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"Europos Komisijos remia $io leidinio gamyba, taciau néra atsakinga u? leidinio turinj. Sio
leidinio turinys atspindi tik jo autoriy nuomones todél Europos Komisija negali bati laikoma
atsakinga uz leidinyje pateikiamg medziaga."
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1. Amaty sektoriaus apzvalga
Duomeny analizé: Gerosios Praktikos
3. Praktinis tyrimas: Apklausa
3.1.  Suinteresuoty Saliy apklausa
3.1.1. Bendra informacija apie respondentus
3.1.2. Informacija apie verlumg
3.1.3. ]gldziai svarbis verslo pradéjimui amaty srityje
3.2.  Tiksliné grupé
3.2.1. Bendra informacija apie respondentus
3.2.2. Informacija apie skaitmenine prekybg ir kompetencijas reikalingas
verslumui
3.2.3. Motery migranciy Integracija j Darbo Rinka.
4. Baigiamosios Pastabos

Nuorodos

Priedai

080

, 2 &
/".”:’-b':% o

A IR o8

;oq:nded by . gpp?ct g MV ml;wg{e‘mational EFEX'AS b
e European Union % ) ;
ircles. Yy X< ¥ N2 EFEXTAS  ogeriat

desarrollo social




IS
iy

YOU GQ

Projektas

Jauny Motery Verslai Skaitmeninéje erdvéje “YOU GO” yra strateginés partnerystés projektas
jaunimo srityje, kurio tikslas mokyti moteris skaitmeniniy jgidziy naudingy jauny motery (18
—30mety), turinciy amatininkavimo pagrindus arba kurios jau yra jsitrauke j kGirybinius/amaty
verslus, verslumui ugdyti. Taip pat bus siekiama sukurti tarpsektorinj edukacinj formatg
apimantj skaitmeninj, marketingo ir jglidzZius tinkamus verslumui bei elektroninés prekybos
vystyma tam, kad moterys amatininkés galéty iSmokti Siy jgidziy bei reklamuoti ir parduoti
savo produktus. Siuo projektu siekiama padéti bet kokj skaitmeninj lygj turin¢ioms jaunoms
moterims, besidomindioms amatais arba jsitraukusioms j amaty gamybg iSmokti sukurti
mazus amaty verslus. Projekto tikslai:

1. Skatinti pagrindiniy kompetencijy (skaitmeninio marketing ir verslumo) jgijimg ir
tobulinimg tam, kad padidinti konkurencingumg ir potencijalg sukurti su kiryba susijusj
versla.

2. Jgalinti moteris amatininkes el.pardavimy srityje, sukuriant platformg apie internetinius
pardavimus.

3. Skatinti motyvacijg kurti savo verslus, ekonomine nepriklausomybe ir ES Saliy motery
socialine jtrauktj per naujai jgytas skaitmenines kompetencijas.
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4. Buti nepriklausomoms jgyjant ir gebant panaudoti skirtingas skaitmenines veiklas,
susijusias su profesine veikla.

5. Jgyti pakankamai skaitmeniniy jgldziy, kad galéty pacios pasinaudoti virtualiomis mokymy
uzduotimis, sukurtomis jgyti profesiniy jgtdziy, kurie blty naudingi ateityje.

6. Stiprinti jauny motery jsidarbinimo galimybes: YOUGO ketina paremti jaunas moteris
vystant aukstos kavlifikacijos jglidZius sakitmeninio rastingumo ir verslumo srityje tam, kad
padidinty jsidarbinimo galimybes.

Tiksliné grupé yra 18-30m moterys turinCios amaty pagrindus arba jau dirbancios su amatais,
norincios iSmokti skaitmeninio marketingo, verslumo/vadybos pagrindy tam, kad pagerinty
savo verslus ir padidinty konkurencingumg pardavimuose internetu (skaitmeninis
marketingas).

Pirmame projekto rezultate tarp partneriy buvo identifikuota grupelé (trainers), kurie surado
gergsias patirtis padésiancias skatinti jauny motery amatininkiy jgtdziy lavinimg, versluma,
amatininkyste ES $alyse bei $alyse partnerése. Si uzduotis vystoma skirtinguose etapuose viso
projekto pradedant duomeny analize praktiniy atvejy suradimui. Tada bus vykdoma kiekybiné
analizé, kad baty iSvystyta apklausa, kuria bus pasidalinta su iSoriném suinteresuotomis
Salimis Salyse partnerése; toliau seks kokybiné analizé. Visi surinkti duomenys yra naudojami
suprasti jauny besimokanciyjy (motery amatininkiy) poreikius. Be to, surinkti duomenys bus
panaudoti nustatant mokymy tikslus ir mokymosi rezultatus, naudojantis besimokanciyjy
poreikiy analizés duomenimis, bei galutinio turinio, uzduodiy ir metody jvertinimo jrankiy
technikoms vystyti, kurios bus panaudotos internetinio mokymosi platformoje. Mokymy
mobilumas ir projekto R1 tiesiogiai atsako §j prioritetg, pateikdama dalyviams su specialiai
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sukurtais mokymy sprendimais, kuriuose vyrauja inovatyvis sprendimai suprantamu ir
perspektyviu bldu.

Projektas inovatyvus tuo, kad jtraukia mokymy kursy apie inovatyviy interneto mokymy
suklrima, kurie bus susije su motery amatininkiy reikiamy jgudziy, tokiy kaip skaitmeninis
marketingas ir  verslavimas/vadyba, tobulinimu ir/ar  kvalifikacijos  pakélimu,
persikvalifikavimu. Sie mokymai padés amatininkéms patobulinti konkurencinguma ir
gebéjimg sukurti verslg taip, kad pacios dalyvés sugebéty valdyti savo sukurtus/kuriamus
verslus.lnovacijg projekte kuria internetiniai kursai, sukurti batent amatininkams, j kuriuos
daznai nekreipiama démesio darbo rinkoje ir kurie neturi pakankamai jiems skirty mokymu.
Tas pats mokymy formatas bus naudingas visuomenei, nes galés biti panaudotas kitoms
jaunimui priklausancioms tikslinéms grupéms. Dél Sios priezasties bus placiai vykdoma sklaida
per iSorines suinteresuotas salis, dirbancias su moterimis, kurie galés panaudoti mokymus su
kitomis jaunomis tikslinémis grupémis, turinCiomis kitus jgudzius, sugebéjimus, j kuriuos
nekreipiama démesio darbo rinkoje. Jie galés pasinaudoti skaitmeninio tobulinimo
(rastingumo) mokymais ir panaudoti juos kituose verslo sektoriuose.

Partneriai

Konsorciumg sudaro:
1-Association Egeria Desarrollo Social, Ispanija

2- Mine Vaganti NGO, ltalija
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3- Impact Circles e.V., Vokietija
4- ACPELIA, Kipras
5. MB "Efekto grupe", Lietuva

Konsorciumas sudarytas pagal ansktesnes bendradarbiavimo patirtis ir partneriy
rekomendacijas i$ ankstesniy bendradarbiavimo patir¢iy. Visos organizacijos yra vertingos ir
patikimos partnerés iSreiskusios nora dalyvauti ir prisidéti prie $io projekto. ASOCIACION
EGERIA DESARROLLO SOCIAL turi daug patirties su Svietimu apie motery lygybe, agresijos,
sglygotos nusistatymu pries moteris prevencija ir motery jgalinimu bei Zmogaus teisiy gynimu
apskritai. Jie skatina neformaly ugdyma kaip jrankj padedantj daryti pozityvig jtaka
visuomenei. Egeria, kaip ir kai kurios kitos, priklauso Agora Motery Federacijai, Savivaldybés
Motery Tarybai, Regijoninei Motery Tarybai, Andalizijos Motery Tarybai ir COMPI (National
Coordinator of Women Association for participation and equality — Nacionaliniam Motery
Asociacijy dalyvavimui ir lygybei Koordinatoriui). Ji turi patirties dirbant su Erasmus+ (KA1 ir
KA2) ir vietiniais projektais susijusiais su jaunimo dalyvavimu, Svietimo programomis,
tarpkultdriniu supratimu, verslumu, jtrauktim j darbo rinkg, Zmogaus teisémis. Helpu
organizacijg sudaro grupé migrant, kurie siekia prisidéti savo profesinémis Ziniomis tam, kad
padéty migrantams, pabeégéliams gerai integruotis naujose aplinkose ir su programinés
jrangos ir skaitmeniniy jrankiy pagalba iSlaisvinti Zmones i$ jy nesaugiy gyvenimo salygy ir
beviltiskumo bei pagerinti jy gyvenimus. MVI yra tarpkontinentinis 45 NVO tinklas
suteikiantis pridétinés vertés ne tik Svietimo srityje, bet deka savo profesiniy Ziniy apie lyciy
problemas ir skaitmenines problemas, bei gebéjimo tvarkyti projekto sklaidg, savo eksperty
deka geba vykdyti kasmetines Socialines Kampanijas internetinéje erdvéje ir skaitmeniniu
badu, turédama taprkontinentinj tikslg. Efektas Group yra MB kurioje dirba profesionaly
komanda Svietimo ir mokymy, ameninio-profesinio tobuléjimo srityse ir paveikios iniciatyvos
nuo 2016m, nuo kuriy Efektas Group sukuré platy eksperty tinklg verslo, asmeninio ir
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profesinio tobuléjimo, ES vertybiy, (eko) tvarumo, jtraukties, asmens sveikatos ir aktyvaus
gyvenimo stiliaus srityse. Veiklose ir projektuose Efektas taiko NLP (neurolingvistinio
programavimo), Coachingg, neformaly ugdymg ir Zaidimais paremtg pozilrj, kuris leidzia
sukurti inovacijas visose darbo srityse. ACPELIA tarp savo tiksly orientuojasi j socialine jtrauktj,
dribdama su socialiniais ir gamtosauginiais verslais, tobulindama skaitmeninius jgudZius,
tarpkultdrinius rySius ir kulttros tobulinimg. Jos patirties skirtingose srityse ACPELIA gerai
iSlavino profesines Zinias ir lankstuma leidziantj bati svarbia partnere ir komandos nare. Ji turi
ilgg patirtj pritaikant neformalaus mokymosi metodus jgidziy lavinime, susijusiame su
skirtingomis Zmoniy grupémis.

Konsorciumas iSvystys mokymosi galimybes tam, kad jaunos moterys galéty jgyti Ziniy,
jrankius mokymuisi, kurie padéty jvertinti jy gebéjimus, padés atskleisti pilng kirybinj ir
verslumo potencialg mokantis skaitmeniniy jgtdziy ir tampant konkurencingomis darbo
rinkoje. Tam, akd pasiekty Siy tiksly, misy projektas atliks gilig analize apie jauny motery
(amatininkiy) poreikius, ypac susijusius su jsidarbinimu, koncentruojantis j dalyviy batiny
igudziy lavinimg tam, kad iSvystyti verslumo ir jgalinimo jausmus. Be to, projektas
koncentruosis j jglidzZius, susijusius su elektroniniais pardavimais (e-commerce), elektronine
erdve sukurta motery rankomis gaminamy produkty pardavimui. Taip moterys turés
galimybe isreiksti gebéjimus verslauti pacios, panaudodamos naujai jgytus jglidzZius. Projekto
vykdymo eigoje iSsikéléme tikslg sumazinti jauny motery galimybiy stygiy, ypa¢ moterim i
maziau privilegijuotos socialinés aplinkos. Norime iSauginti verslumo mentalitetg, kartu su
reikalingais skaitmeniniais jgudziais tam, kad patenkintume Siuolaikine darbo rinka.

Amaty sektoriaus apzvalga
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Faktas, kad jauniems Zmonéms triksta jgudziu reikalingy verslams kurti yra jrodytas
statistiSkai: pagal OECD publikacijg “Trdkstami verslininkai 2019: Politika Jtraukiam
Verslumui”(“The Missing Entrepreneurs 2019: Policies for Inclusive Entrepreneurship”)
(2019), jaunimas ES yra perpus maziau dirba savarankiskai, nei suauge Zmonés. Amziaus
skirtumas atitinkamas ir reikSmingas: ES beveik dukart daugiau jauny motery (20-29mety)
dirbo savarankiskai lyginant su 2018metais (8.0% prieS 4.8%). Pagal naujausius statistinius
duomenis, tik 34.4% savarankiSkai dirbanciy ir 30% start-up verslininky yra moterys, nors
moterys sudaro 52% Europos gyventojy skaiciaus. Nors motery kirybingumo ir verslumo
potencialas vis dar yra nuvertinamas, jis yra laikomas vystymosi jrankiu ne tik moterims, bet
ir visuomenei apskritai ir yra Europos Komisijos auksc¢iausiuose prioritetuose. Kaip pabrézta
ES “2020 Verslumo Veiksmy Plane” (“Entrepreneurship 2020 Action Plan”), jei Europa
pasinaudos besivystancios pasaulinés aplinkos galimybémis, verslumas taps Europos
ekonomikos augimo, kuriam “reikia tinkamo, ilgalaikio kultdrinio pokycio” varikliu. Dauguma
Siuolaikiniy darby reikalauja puikiy skaitmeniniy jgidZiy, o dar daugiau jgtdziy prireiks
ateityje, nors dauguma jauny Zmoniy neturi darbui reikalingy skaitmeniniy jgidziy. Labiausiai
reikalingi IRT jgudziai, jy poreikis vis dar neispildytas. Projektas siekia jgalinti savarankiska
mokymasi, testine orientacijg ir skaitmeninj mokymasi sekant suprantamg palaikymo
(support) schema padedancdia tikslinei grupei jy asmeniniy start-up vystymui ir palaikymui.
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Duomeny Analizé

A. Tyrimo metodologija (kiekvienai saliai).

A.l. Teorinis tyrimas

Duomeny Analizé pagrjsta antriniy duomeny rinkimu. Ji buvo vykdoma trimis etapais
vadovaujantis socialinés jtraukties pozilriu, kuris jtraukia:

1. Tinkamy suinteresuoty Saliy nustatymag, pvz.: Jaunimo Svietimo institutai, Nevyriausybinés
Organizacijos, asocijacijos, sklaidos kanalai ir VieSosios jstaigos, politikos formavimo
institucijos.

2. Amatininkiny mokymo kursy, skirty elektroninei prekybai ir elektroniniam marketingui
nustatymas.

3. Motery amatininkiy su tam tikrais projektais nustatymas.

Tokiu budu, PR1 tikslas buvo nustatyti vietines ir nacionalines motery mokymosi galimybes
tobulinant skaitmeninio marketing ir verslumo jgudZius tam, kad bdty pagerintas jy
konkurencingumas ir gebéjimo sukurti verslg potencialas. Apie tai buvo renkama informacija
kiekvienoje Salyje partneréje tam, kad buty sukurtas metodiSkos gairés mokymo kurso formato
dizainui ir vystymui. Surinkti duomenys padés suprasti kaip jgalinti amatininkes elektroninio
pardavimo srityje. Bus sukurta elektroniné pardavimy platforma. Yra apibréZiami pagrindiniai
veiksmai, kurie gali bati pritaikyti kiekvienam projekto partneriui priklausomai nuo jy patirties ir
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sriCiy, kuriose jie dirba. Papildomai, Sie duomenys bus naudojami nustatyti potencialius partnerius
i$ vietiniy institucijy, NVO (Nevyriausybiniy Organizacijy), intitucijy ir vieSyjy jstaigy.

Antriniai duomenys duomeny analizei yra renkami ieSkant informacijos internetu, jvairiose
platformose, kad bty galima sudaryti sgrasg visy NVO, vietiniy asocijacijy, vyriausybiniy institucijy,
mokymo centry, Svietimo jstaigy, spaudos kanaly, kurie teikia paslaugas. Kiekviena 3alis suras 15
suinteresuoty saliy. Kiekvienos Salies sgrasas peteiktas Prieduose.
Papildomai, mes tyréme gerasias praktikas apie Erasmus+ rezultatu (Epale ir pan). Be to, mes
perziliréjome ataskaitas projekty su panasiais tikslais, kurie vyko konsorciumo salyse. Tai padéjo
suprasti kiekvienos Salies situacijg apie tai, kaip galima padéti amatininkéms iSmokti elektroninés
prekybos, savo verslo marketingo (reklamavimo), ekonominés nepriklausomybés ir motery
socialinés jtraukties ES Salyse per skaitmeniniy jgudzZiy jgijima. Kiekviena Salis pateiké 3 gerasias
praktikas (Zr. Prieduose).

A.2. Praktinis tyrimas (Interviu ir/ar klausimynai)

Klausimyno dizainui, Vokietijos partneriai, Impact Circles e.V., suklreé pavyzdj, kurio klausimai
ir parasymo budas buvo diskutuojamas dvejose sesijose. Klausimynas buvo iSverstas j araby,
angly, italy, lietuviy, ispany ir graiky kalbas, kad buty suprantamas suinteresuotoms
organizacijoms, jstaigoms ir amatininkéms visose konsorciumo Salyse.

Paprastas pavyzdys buvo panaudotas tam, kad 15 suinteresuoty Saliy uZpildyty anketas.
Visgi buvo sudétinga surinkti 15 suinteresuoty $aliy, nes daug potencialiy suinteresuoty Saliy
atsisakeé dalyvauti ir pateikti informacija.
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Pirminiams duomenims amatininkiy apklausai kiekviena 3alis turéjo tiksline 5 motery grupe, bet dél Covid
apribojimy kai kuriose Salyse, buvo sudétinga sudaryti Sig tiksline grupe, todél mes rinkome duomenis
imdami interviu arba apklausos metodus. Kiekvienas partnersis surinko 5 apklausas iS 5 motery per savo
profesinj ir asmeninj tinkle per el.pastg, socialinius tinklus (Facebook, Whats app grupes, Linkedin).
Nepaisant to, buvo sunku imti arba suderinti interviu su moterimis, todél daugumoj praséme uzpildyti
anketa kuo greiciau. Primindavome apie anketos uZpildyma kelis kartus, kad tiksliné grupé nepamirsty jos
uzpildyti.

B. Analizé

B.1. Suinteresuoty Saliy analizé

I.  Juridiniy subjekty, jy institucijos tipo demografija, jy tikslinés grupés ir
tiksliniy grupiy jtraukty j $iy institucijy/organizacijy veiklas issilavinimo lygis.

Kipre juridiniai suinteresuoty Saliy statusai pasidaline taip: 54.5% pelno siekiancios, privacios
organizacijos, 18.2% nepelno siekianCios organizacijos, 27.3%  Vyriausybinés
Organizacijos. Kas lie€ia institucijy tipa, 9.1% yra organizacijos, 18.2% spaudos kanalai, 9.1%
bendruomenés tarybos, 36.4% Svietimo centrai, 18.2% mokyklos ir universitetai ir 9.1%
savanorysteés asocijacijos.

] klausima kas bty naudingiausia Siai tikslinei grupei respondentia atsakeé, 54.5% Svietimas ir
mokymai, 18.2% Zurnalizmas, 9.1% moterys, Svietimas ir mokymai, amatininkysté, 9.1%
mokymai, savanorysteé ir aktyvus pilietiSkumas 9.1% bendruomenés atstovas.
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Lietuvoje buvo apklaustos skirtingos organizacijos jtraukianc¢ios moteris j amaty veiklas,
edukacijas arba turincios erdves ir/ar jrankius ir medziagas dirbiniams gaminti.
Suinteresuotos Salys buvo pasirinktos i$ skirtingy Lietuvos viety tam, kad matytume skirtingy
organizacijy, dirbanciy su amatininkémis, spektrg. Buvo pasirinktos sekancios institucijos,
jstaigos: amaty centras, bendruomenés centras, vieSoji biblioteka, kultlros centras,
regijoniné vystymo agentura.

Types of stakeholders

Cultural Center
# Community Center
® Public Library
W Craftsmanship Center
B Regional Development Agency

Jaunos moterys turi amatininkystés pamatus arba jau yra dirbancios amaty srityje. Deja,
tikslios statistikos apie jy amatininkystés lygj ar iSsilavinimg néra, nes centruose,
instituacijose, jstaigose, kuriose vykdomi amaty uZsiémimai, niekas neklausia apie
iSsilavinima, nes tai gali bQti palaikyta privatumo nepaisymu.
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Ispanijoje, juridiniai suinteresuoty Saliy statusai pasiskirsto taip, 43% (42.9)
nevyriausybinés/nepelno siekiandios organizacijos, 28.6% privacios ir komercinés jmoneés,
28.6% privacios, pelno siekiancios organizacijos, 14.3% mokyklos/universitetai ir profesinio
paruosimo centrai/institutai/ Svietimo centrai, kai 28.6% atsaké apklausoje, kad jie dirba su
kitomis jstaigomis. | klausima kas bty naudingiausia Siai tikslinei grupei respondentia atsake,
daugiau nei pusé (57.1%) "Svietimas ir pramogos". 14.3%buvo svarbu Svietimas ir motery
lavinimas, 28.6% atsaké "kita". ] klausmimus ar organizacijos dirba su moterim bei ar jy

organizacijos imasi konkreciy veiksmy palaikyti moteris, respondentés 100% atsaké teigiamai.

Italijoje, juridiniai suinteresuoty Saliy statusai pasiskirsto taip, 84,6% nepelno siekiancios
organizacijos 7,7% akciné bendroveé ir 7,7% jmonés.

Che tipo di persona giuridica siete? @ Copia

13 risposte
@ Organizzazione governativa

@ Organizzazione privata a scopo di lucro
Organizzazione non profit, non
governativa

@ Societa commerciale privata
@® SpA

Organizacijy tipai: 69,2% Organizacijos/asocijacijos, 15,4% savanorystés asocijacijos, 7,7%
finansinés institucijos ir 7,7% programinés jrangos bendrové
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Che tipo di istituzione siete? 10 copia

13 risposte

@ Organizzazione/associazione

@ Scuola/universita
@ VET/Istituto-centro di formazione
professionale
A @ Associazione di volontariato

@ Centro di accoglienza
@ Software House
@ Finanziaria

Apklausa klausé apie dalyvaujanciy suinteresuoty Saliy pagrindinj objektyva, 61,5% atsake
“Svietimas ir mokymai”, kiti pasiskirsté tolygiai po 7,7% ir atsaké atitinkamai: moterys, amatia,
skaitmeninés paslaugos, numatytos paslaugos.

Qual & l'obiettivo principale della vostra organizzazione? |_D Copia

13 risposte

@ Donne
@ Istruzione e formazione
@ Artigianato
m @ Servizi digitali
@ Servizi alle imprese

@ Fornitura di servizi

] klausima ar organizacijos dirba su moterimis 92,3% atsaké “taip”, tik 7,7% atsaké “ne”

desarrollo social
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La vostra organizzazione lavora con le donne? Q Copia

13 risposte

@ si
@ No

A

| klausima ar organizacija imasi konkreciy veiksmy padedanciy palaikyti moteris 88,6% atsaké
“taip”, kiti 15,4% atsakeé “ne”.

La vostra organizzazione sta affrontando I'empowerment delle donne attraverso |D Copia
azioni specifiche?

14 risposte

@ Si

Vokietijai buvo sunkus pasiekti suinteresuotas 3alis ir surinkti duomenis pagal apklausg, todél
j pagalbg buvo pasitelktas internetas. Kai kurios suinteresuotos Salys atsisaké pasidalinti
informacija, o kiti neatsaké j elektroninius laisSkus ir skambucius. Naudojomeés institucijy
duomeny analize apie moteris dirbancias su amatais. Suinteresuotos Saliy tyrimas buvo

Counded by Impact & MV /Int.eﬁz?%nal <V @%"
weewopeenurion O Clrcles. Yo ¥ 2% ) EFEKTAS

= GROUP eruy

desarrollo social

17



5
YOU GQ

pasirinktas apie skirtingas Vokietijos dalis, kad buty geriau matyti organizacijy, dirbanciy su
amatininkémis vaizdas. Buvo jtrauktos jvairios organizacijos: pelno siekiancios privacios
organizacijos, nepelno siekian¢ios organizacijos, savanorystés organizacijos, valstybinés
organizacijos, mokyklos/universitetai, profesinio orientavimo centrai, ugdomojo vadovavimo
Svietimo centrai ir sklaidos jstaigos.

Pagrindinés tikslinés grupés, kurioms bus naudos i$ Sio projekto yra: verslininkés,
amatininkés, aktyvios pilietés. Kai kurios organizacijos organizuoja amatininkystés veiklas,
partneriy paiesSkos programas tarp amatininkiy, edukacijas, turi bendras darbo erdves
(coworking spaces), skaitmenines paslaugas, elektroninio pardavimo, elektroninio marketing
ir verslo pasalaugas.

Il. Darbo rinkos integracija moterims (amatininkéms)
Kipre, sunkumai su kuriais moterys susiduria darbo rinkoje, pagal musy organizacijos patirtj,
yra sekantys:

e Fiziologineés priezastys: kai kurie darbai reikalauja raumenuy.

e Stereotipai (pvz. Stereotipas, kad vyrai masto logiskiau ir jsidarbina daugiau
apskaiciavimo reikalaujanciuose darbuose): profesijos mokomos misy profesinése
mokyklose yra daugaiusiai uzimtos vyry. Mes bandome paskatinti moteris mokytis ir
praktikuoti tas profesijas, bet daugumoje atvejy jos susiduria su sunkumais i$
visuomenés, nes visuomenei yra sunku priimti jas kaip mechanikos inZinieres,
ukininkes ir pan.

e Stereotipai (pvz. Kad vyrai gali nudirbti daugiau darby dél savo): kai kurie darbai yra
apibtdinami kaip "vyriski darbai", kaip Ukio darbininky darbai. Kartais moterims yra
sunku integruotis j darboviete, kur dauguma kolegy yra vyrai.

A a@%c%ba
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e Noras(motyvacija) ir atsidavimas: muasy fakultete yra siGlomos lygios galimybés
vyrams ir moterims. VidutiniSkai daugiau motery, nei vyry renkasi Svietimo ir tyrimy
sritj. Kai pasieki tam tikrg lygj, tavo vienintelis trukdis yra noras (motyvacija) testi
tyrimus jdedant daug atsidavimo ir sunkaus darbo.

e Bendradarbiavimas ir Nuoseklumas: misy darbo srityje pagrindinis trukdis yra
gebéjimas ir dirbti nuosekliai.

e Namy problemos (pvz. Seima ir atsakomybé): praeityje lytis lemdavo jdarbinimo
galimybes, Siandien darbdaviai labiau rdpinasi Zmoniy kokybe, jy jgudziais ir
gebéjimais. Kartais sunkumai ateina iS namy aplinkos (palaikymo ir laisvés dirbti pilng
darbo dieng) labiau nei i$ darbo rinkos.

e Motinysté, darbai sglygoti lyCiy nelygybés.

e AmiZiaus skirtumas: atlyginimo skirtumas, aukstesniy vadybos pareigy gavimas, lyCiy
rasizmas

e Lyciylygybe

e Lyciy nelygybé institucijose: kai kuriuose darbuose, lytis yra trukdis, net politinése
pareigose Kipre motery % yra labia Zemas

e |gldZiy neturéjimas: dauguma nezino kaip jsidarbinti, jos dirba savarankiskai,
nejsidarbine.

e Geriausi budai integruoti moteris j darbo rinkg, remiantis jy patirtimi yra sekantys:

e 36.4% suteikti profesionalius mokymus

e 27.3% kovoti daugiau uz lyciy lygybe

e 9.1% paskatinti jas ir leisti joms pasirinkti nepaisant vieSos nuomonés
e 9.1% ]galinimo mokymai, asmeninio tobuléjimo mokymai

e 9.1% iSmokyti tarpasmeniniy jgtdziy

e 9.1% sgmoningumo apie esamas galimybes skatinimas

a@%c%b@
A8 7
7t ,..‘\\ > 'e@ . 50
- " (..’.- 3‘“ (v A oéa
Co-funded by Impact MV lnternat|ona| 22
he European Union 1 ‘{; Q»,’ LA EFEKTAS i
t Ircies. iw""{ \ % eria
/\rmlx’ G R O U p desarrollo social

19



&
y

YOU GQ

] klausimg ar moterys dalyvauty mokymuose, kuriy tikslas jgalinti jy asmeninius,
skaitmeninius ir verslumo jgidzius 100% atsaké “taip”.

Lietuvoje, moterys, kuriancios verslus pirmiausiai pirmiausiai susiduria su neiSmanymu apie
jstatymus, mokescius ir fondus arba yra finansiskai nerastingos.

Lietuvoje, moterys amatininkés kurdamos verslus dazniausiai susiduria su finansavimo
problemomis, finansiniu rastingumu (mokesciy, jstatymy Zinojimu) bei skaitmeninio
rastingumo trakumu. Jei moterys yra is kitos Salies, joms sudétinga integruotis j darbo rinkg
deél kalbos.

Geriausias bidas integruoti moteris j darbo rinkg arba padéti joms kurti nuosavus verslus:

- Lavintidarbo rinkai/verslo kirimui reikalingus jgtdZius.

- Sviesti moteris apie tai, kaip galima pritaikyti reikiamus jgtdZius.

- Parengti mokymus internete apie skaitmeninius ir verslumui reikalingus jgtdzZius.
Visos apklaustos moterys pritaré, kad internetiniai mokymai bty naudingiausi. Apklaustos
moterys bei treciosios Salys (institucijos, centrai, biblioteka) klausé kada veiks mokymy
platforma, kad realiai jg galéty pasitlyti moterims besilankandioms erdvése, susijusiose su
amatais.

Ispanijoje j klausima su kokiais sunkumais susiduria moterys amatininkés buvo jvairiy:

e Moterys turi sunkumy su jsitraukimu j darbo rinkg dél Zemy akademiniy kvalifikacijy,
dél to, kad joms per 45 metus arba dél to, kad yra migrantés. Yra 3 grupés, kurioms
sudétinga jsitraukti j darbo rinka, dél to mes joms padedame jgyti profesiniy Ziniy per
mokymus ir naujy jgadziy jgijimg arba patobulinima.

,,/"{,': >\‘\}\ e%ﬁccg
2 AR v (! 7
Co-funded by |mpCICt MV | ional ?-?'O
- i Xy TSN prEkTAS A
the European Union CerIQS. %}\,A, PEL‘L..\’J,‘« N A EFEKTAS %{a‘%m

20



5
YOU GQ

Amzius ir susitaikymas su juo.
ISsilavinimas jgytas maziau paklausos turinCiuose sektoriuose, kur yra daugiau
nestabilumo.

e Sunkumas suderinti darbg ir asmeninj gyvenima, lyCiy pasiskirstymas tam tikrose
darbo srityse, prastos darbo sglygos, apmokymo darbui trakumas, moterys
imigrantés, 45m moterys, kitos priezastys.

Nelygus atlygis, nevienodi gebéjimai ir sutarimo trikumas.
Zemai apmokamy darby priskyrimas moterims, produktyvaus amZiaus sumazinimas,
mazai apmokymo arba Zemesnis lygis skaitmeniniy jgudziy ir socialiniy jgldziy
apmokymuose, profesionalaus rtsiavimo/pernaudojimo poreikis, saves suvokimas ir
socialiniai barjerai, tokie kaip jplaukos, jplauky dydis ir pan.
e Didziausias faktorius yra darbo neturéjimas jvairiais aspektais profesinéje srityje.

Dél siy priezascCiy, remiantis patirtimi, moterys mano, kad geriausiai joms padéty integruotis
j darbo rinka:

® Profesionalis mokymai (28.6%)
o Daugiau kovos uz lygias teises (14.3%)
e Visi minéti punkta (57.1%)

3 Salys paklaustos "Ar moterys, su kuriomis dirbate noréty dalyvauti mokymuose, kurie
pagerinty jy asmeninius, skaitmeninius ir verslumo jgudZius?", 85.7% atsaké “taip”, o "ne"
atsake 14.3%.

Italijoje sunkumai, kuriuos patiria moterys (migrantés) (i organizacijos patirties)
integruojantis j darbo rinkg, yra jvairQs:
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Apmokéjimo trikumas ir apsaugos motinystei ir vaikams trikumas
NesaliSkumas

LyCiy nelygybé; atlyginimo diskriminacija

JgudZiy pripazinimas

Atlygnimo skirtumas ir patriarchaliné visuomené

Pagrindiné problema vyra susijusi su darbo krdviu Seimoje ir darbo-laisvalaikio
pusiausvyros trikumu. Be to, misy nuomone, placiai paplites tam tikry stereotipiniy
vyro savybiy jsiilymas moterims. Tai taip pat veikia integracijg j darbo rinka.
Kultdriniai stereotipai ir galimybé siekti auksty pareigy.

Diskriminacija

Asmeninio ir darbo gyvenimo subalansavimas

Atsirandant naujoms technologijoms sunku rasti auksty skaitmeniniy kvalifikacijy
turinCius darbuotojus + darbuotojus, kuri turi aukstg marketing lygj

ISsilavinimo ir profesinés ekspertizés trikumas

o Nelygus atlyginimas

Sumazinta auksty vadybos pareigy svarba

Apklausoje klausiama, kuris yra geriausias sprendimas integruoti moteris j darbo rinkg,
respondentia atsaké: 35,7% manau, kad svarbu kovoti dél ly¢iy lygybés, 14,3% mano, kad
svarbu suteikti galimybe moterims profesionaliai mokytis, 7,1% nori daugiau palaikymo i
politikos kuréjy ir likusieji 42,9% pasirinko “visus varijantus”
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In base alla sua esperienza, il modo migliore per integrare le donne nel mercato del @ Copia
lavoro é:
14 risposte

@ Fornire loro una formazione
professionale

@ Sviluppo di servizi di supporto per le
questioni burocratiche
m Lottare di piu per I'uguaglianza di genere
@ Fare piu azioni di advocacy
: @ Tutte le opzioni

Paklausti " Ar moterys, su kuriomis dirbate noréty dalyvauti mokymuose, kurie pagerinty jy
asmeninius, skaitmeninius ir verslumo jgiudzius?" visi dalyviai atsaké “taip”

Vokietijoje sunkumai, kuriuos patiria moterys (migrantés) (iS organizacijos patirties)
integruojantis j darbo rinkg, buvo labai jvairis:

e Kalbos barjeras, nes kalbéti vien angliskai Vokietijoje nepakanka.

e Atlyginimo pagal amziy skirtumas ir “Stikliniy luby” problema (kai nejmanoma
prasibrauti pro tam tikrus apribojimus, pvz., pirma moteris pabaigusi inZinerijos
studijas), kadangi atlyginimas moterims yra mazZesnis ir néra apsaugos motinystés
atostogoms, vaiky turéjimui arba vaiko laukimuisi, daZniausiai moterys parranda
esamus darbus arba neturi galimybés buti pasamdytos.

e Kaip amatininkéms, moterims sunku subalansuoti asmeninj ir darbo gyvenimg, ypac
su dideliu Seimos pareigy kraviu.
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e Sunaujy technologijy atsiradimu, sunku rastiinternetinius mokymus Vokietijoje angly
kalba, kuria galima bity mokytis elektroninés prekybos, elektroninio marketingo.

e Mokymuy, kuriuose bity galima jgyti daugiau vadybos, informacijos apie prekés zenklo
kdrima ir asmenybés kdrima trikumas.

Geriausi sprendimai kaip integruoti moteris j darbo rinka yra suteikti galimybe mokytis skirting
kalby, lyCiy lygybés ir palaikymo politikos kuréy mastu.

B.2. Klausymyny analizé

I. Dalyvaujanciy motery demografija

Kipre, j projekta visy jtraukty motery amzius yra panasus: 22-25. Visos jaunos moterys yra kiprietés,
iSskyrus vieng, kuri turi albanisSkas Saknis. Daugiausia jauny motery yra studentés, neseniai
pabaigusios studijas arba neseniai pradéjo profesionaliai dirbti. Jy iSsilavinimai — jvairds, nuo kg tik
baigusiy studijas su Multimedia ir Grafiniais Menais iki Psichologijos, Teisés ir Projekty Vadybos.
60% iS Sios grupés jauny motery, kurios yra pradéje dirbti (pradzioje savo darbo karjeros) kaip
Projekty Vadybinninkés, Individualiai kaip Grafikos Dizainerés ir Amaty srityje. Tas pats procentas
turi pakankamai patirties amaty srityje, kad paversty amatininkyste pilnaverciu pilnos darbo
dienos darbu. 20% (1 viena jauna moteris) i$ dalyviy uzsiima amatais profesionaliai, bet lanksciai,
kai turi laiko. Ji nuo labai jauno amZiaus doméjosi tapyba ir menais ir dirba su amatais. Kiti 20% (1
viena jauna moteris) domisi amaty sritimi, bet jos patirtis ribota.

Lietuvoje buvo paimtas interviu i§ verslo konsultantés apie motery verslus ir mazus verslus
apskritai. Pasirodo, kad jauny motery skaicius versluose auga (iki 30 mety), bet tai negarantuoja,
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kad jo sir liks versluose. Anot verslo konsultantés, moterys bando kurti verslus, bet kartais suvokia,
kad verslas ne joms ir meta besikuriantj ar sukurtg versla.

Pirmiausiai, buvo sudétinga rasti jauny amatininkiy, dauguma amatais uzsiimanciy motery

yra vyresnés. Buvo paimtas interviu i$ 5 motery. Buvo 2 jaunesnés: 22, 29 years old. Kitos 3
moterys buvo virs 30 iki 40.

Visos moterys buvo Lietuvés, iSskyrus vieng, kuri yra iS Jamaikos.

Demography

M Lithuanian Foreigners

Yra svarbu paminéti, kad 2022 imigranty bangg, bet kalbant apie moteris migrantes,
nedaugelis kuria savo verslus, nors yra nemazai motery amatininkiy.Anot verslo konsultantés,
jei uZsienieciai kuria verslus Lietuvoje, dauguma jy — vyrai. Bet kokiu atveju, yra keletas
motery uzsienieciy atvejy, kurios sukdré savo verslus (kavos verslg, kosmetikos verslg).

Visos apklaustis moterys turéjo Aukstajj iSsilavinimg, tik viena turéjo Profesinj iSsilavinima.
Visos apklaustos moterys turéjo 2 profesijas:

1- Bibliotininké, kuri gamina vientinius muilus, kuri dirbo kaip florist. Ji turi muily verslg, bet
jis yra niSinis ir Siuo metu yra sustojes. Ji turi Siek tiek patirties verlaujant, bet turi problem su
kai kuriom jo dalim, pvz., marketing ir skaitmeniniais jgldzZiais.
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2- Socialiné darbuotoja, kuri persikvalifikuoja, pradéjo mokytis juvelyrika ir svajoja turéti savo
parduotuve ir savo juvelyrikos linijg. Ji neturi patirties verslaujant, bet mokosi kaip to pasiekti:

1) Ji dalyvavo YouWeen (Efektas Group) projekto mokymuose apie verslus kaimo vietovése ir
verslo klirimg apskritai. 2) ji mokosi juvelyrikos profesinéje meny mokykloje.

3- Teisininké, kuri gamina kosmetika ir turi savo parduotuve, bei internetine. Ji turi daug
patirties verslo kdrime ir gali pasidalinti savo Ziniomis.

4- Seselé, kuri kepa tradicinius lietuviskus desertus, rengia jvairias edukacijas,
bendradarbiauja su universitetu is Estijos, kuriame pasakoja apie Sakocio gaminima.

5- Paskutiné dalyve yra dirbusi su projektais, su mokymais ir turi savo sodybg, tkininkauja ir
kartu rengia edukacijas, gamina sviestg, aliejy ir pyragus is vietiniy gamintojy produkcijos. Ji
turi patirties su verslo klirimu ir gali pasidalinti sukaupta patirtimi.

Apibendrinant, Zemiau matosi motery patirciy rezultatas:

Women experience level

W Experienced Mot experienced B Partly experienced
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Ispanijoje daluyvés moterys buvo 40 - 65 mety, jy iSsilavinimai yra nuo Mokyklinio iki
Aukstesniojo ir Aukstojo. Visos dalyvés Ispanés, iSskyrus vieng, kuri yra i$ Venesuelos, bet ilgg
laikg gyvena Ispanijoje. Profesijos yra jvairios: nuo pardavimy vadybininkés, disainerés,
mezgéjos iki dainininkés ir psichologés. Pastaruoju metu, visos dirbg esamuose darbuose,
iSskyrus vieng, kuri yra pensijoje.

Daugiausiai Sios moterys turi daugiau nei 30 mety amatininkystés patirtj. Tik viena is
apklaustyjy turi apie 5 mety patirtj.

Italijoje, dalyvés jsitrauke j projekta YOU GO, buvo is skirtingos aplinkos ir priezastys, kodél
jos dalyvavo apklausoje taip pat skyrésicame. Taciau jy amZzius buvo panasus: nuo 20 iki 35
mety. Visos moterys — italés. DidZiausi skirtumai jose yra iSsilavinime ir darbo patirtyse. Jos
taip pat siekia skirting dalyky ir turi skirtingus gyevnimo kelius. Daugiau nei 30% yra mados
dizainerés, kitos yra biologés, teisés ekspertés, studentés ir projekty vadybininkés su
Humanitariy moksly, Mados, Teisés ir Moklso biografija.

Visi Sie skirtumai parodo kaip amaty sritis atrodo ne tik amatininkams bet ir Zmonéms is jvairiy
aplinky: mados, humanitarinés, mokslo, tarptautiniy santykiy aplinkos. Apklausa atskleidzia,
kad susidoméjimas amatininkyste persipina su kitomis sritimis irk ad amatininkysté gali bati
pritaikyta jvairiose srityse ir atvirksciai, kad jvairios sritys gali bati pritaikytos amatininkystéje.

Kaip jau buvo minéta, dauguma jy jau yra susidure su amatininkyste. 50% dalyviy jau yra
amatininkés (profesionalios arba pradedancios) arba jau dalyuvavo profesiniuose su tuo
susijusiuose kursuose. Tarp daug patirties turinciy dalyviy, dauguma turéjo amatininka/y savo
Seimoje (abiejuose atvejuose tai buvo tévas). Like 50% yra vidutiniSkai patyre amaty srityje
arba nepatyre, bet besidomintys amatininkystés galimybémis.
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Vokietijoje dalyviy amzius yra tarp 26-56 mety. Jy iSsilavinimo lygis yra AukStasis pvz.,
Bakalauro, Magistro laipsnis arba Doktorantira. Be to, jy patirtirties lygis amaty sektoriuje
yra vidutinis. Jos naudojasi elektroninio pardavimo platformomis, kad parduoty rankdarbius,
bet turi sunkumy parduoti. Dauguma be amaty verslo turi kitg darbg. Dauguma pardavinéja
internetinése parduotuvése arba realiose parduotuvése tokius dirbinius: rankomis gamintus
papuosalus, Zvakes, maistg, medzio dekoracijas, mozaikos portretus.

Il. dalyviy supratimas apie amaty sektoriy ir iSStikius palaikant amatininkes

a) Verlumo termino suvokimas

Kipre 60% tos pacios grupés jauny motery atsake, kad verslumas joms reiskia iSsireiSkimg ir
kGrybinguma. Joms patinkg jy hobis, nes jy manymu, jei hobis nepatikty, nelikty ir
kGrybingumo.

Like 40% atsaké kad verslumas joms reiskia laisve rinktis, nepriklausomybe ir finansinj
stabiluma. Tai pastangos suvaldyti savo pacios gyvenimg nepriklausant nuo iSoriniy vadovy,
tam kad pasiektum savo tikslus. Tai reiskia daug asmeninio darbo tam, kad pasiektum savo
asmenines savjones ir nedirbtum dél kazkieno kito svajonés.

Lietuvoje visos 5 moterys suprato verslumo apibrézima kaip galimybe kurti ir parduoti savo
suskurta produkta.

Ispanijoje dalyvés sutiko, kad verslumas yra investicija ir daug valandy darbo. Kitavertus, jos
mate versluma kaip galimybe pradéti asmenine veiklg ir dirbti paciai. Buvo vienas komentaras
apie tai, kad verslgs yra pradedama asmenine iniciatyva, su asmeniniais istekliais arba

Vid "{ ::‘Lf".‘\\‘c\\ a%ﬁco
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minimalia institucijy pagalba.

Italijoje verslumo supratimas buvo skirtingas pagal motery iSsilavinimo lygj, aplinkg ir
pozilrius. Kazkuri yra stipriai susijusi su verslu apskritai (llaria — verslumas yra galimybé
sukurti nuosava verslg), kitoms Sis Zodis yra stipriai susijes su inovacija(Alice — verslumas yra
bldas buti jkvéptai ir pagimdyti inovatyvig idéjg). | erslumo apibrézima buvo Zitrima ir kaip j
jrankj suvokti savo svajones ir suvaldyti dalykus, kurie mums ripi(Roberta — verslumas reiskia,
kad savo pagrindinj hobj gali paversti savo darbu).

Vokietijoje moterys verslumo apibrézimg suvoké kaip nuosavo verslo suklrimg ir buvima
nepriklausomomis.

b) Svarbis jgtdziai prgadedant Amatininkystés verslg

Kipre dauguma motery teigé, kad patys svarbiausi jgidZiai be dirbiniy kokybés yra: biudZetas, kurio
reikia pradéti verslui, atsidavimas sunkiam darbui, partneriy paieska, bendravimas, pardavimai,
marketingas.

Lietuvoje  paminéti svarbiausi jgudziai pradedant versla buvo Sie:

ISmanyti Socialines Medijas.

Skaitmeninis rastingumas.

Jstatymy iSmanymas (ypac jei amatai yra susije su kosmetika arba maistu)

Rastingumas apie verslo karimo struktirg ir nuo ko pradéti.

Finansinis rastingumas (apie finansus ir reikalingus dokumentus kuriant verslg)

i
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Ispanijoje dalyvés yra jsitikine, kad labai svarbu mokytis apie rinkg ir turéti strateginj plana. Jy
nuomone labia svarbu yra issilavinimas ir mokymai. Kiti svarbus jgudziai yra:kurybingumas,
atkaklumas, atsidavimas ir geri organizavimo jgudziai.

Italijoje kiekviena dalyvé atsaké skirtingai, iSvardindama skirtingus reikiamus jgtudzius. Pagal
atsakymus, pagrindiniai jgtdziai reikalingi pradéti verslui Amaty srityje yra:

e Ekonominiai (finansinés Zinios, inovacija, Svietimas, vadyba)
e Meniniai (kdrybingumas, gabumas)
® Asmeniniai (pasiryZimas, aistra, bendravimas, kantrybé, atidumas)

Labiausiai tarp Siy jgudziy iSrySkéja jvairiy jgudzZiy turéjimas, kurie baty naudingi
amatininkams-verslininkams, kad jie galéty pradéti savo verslus. Anot apklausos dalyviy
verslininkas-amatininkas turéty buati jvairialypis Zmogus, gebantis rasti pusiausvyrg tarp
ekonominiy jgudziy, Ziniy apie rinkg, kdrybingumo ir tarpasmeniniy jgtudziy. Terminas
“inovatyvios idéjos” yra vienas isS vyraujanciy terminy. Apklausoje pabréziama, kad Inovacija
reiskia, kad bus sukurta kazkas originalaus ir ji yra labia svarbi verslininkams-amatininkams.

Vokietijoje j klausima kokie jglidZiai yra reikalingi verslams Amaty srityje, apklausos dalyvés
atsaké, kad yra svarbu prekés Zenklo dizainas, verslo plano vystymas, laiko valdymas,
organizaciniai sugebéjimai, pardavimai, finansy valdymas, tapatybés kiarimas, marketingas ir
pristatymo jgtdzZiai.

a@%c%b@
A8 7
7t ,..‘\\ > 'e@ . 50
- " (..’.- 3‘“ (v A oéa
Co-funded by Impact MV lnternat|ona| 22
he European Union 1 ‘{; Q»,’ LA EFEKTAS i
t Ircies. iw""{ \ % eria
/\rmlx’ G R O U p desarrollo social

30



5
YOU GQ

c) Issakiai/sunkumai su kuriais moterys susiduria kuriant verslus Amaty srityje.
d) Sunkumai parduodant internetiné erdvéje vietinés rinkos kontekste. Kokius produktus
yra lengviau parduoti internetu.

Kipre sunkumai parduodant (ypac vietinés rinkos kontekste) yra patikimi vartotojai: Zzmonés
nenori mokéti kainos, kurios dirbinys nusipelno. PavyzdZiui, kad pagamintume meno dirbinj,
gali prireikti virs 15 valandy jam uZbaigti bet Zmonés nori mokéti tik daugiausiai 20-30 eury.
Tai neteisinga suma uz darbg, kurio prireikia dirbiniui pagaminti. Tokia pati situacija yra su
juvelyrika ir rankdarbiais. Tokia pati nuomoné vyrauja ir su skirting dydziy dirbiniais. Zmonés
neatkreipia démesio kokio dydzio dirbinys, ypa€ jei tai tapybos darbas (pvz., klientai iesko
dideliy iSmatavimy, bet pigaus tapybos darbo, kas yra nejmanoma, nes dideliy iSmatavimy
tapybos darbai reikalauja daugiau medziagy ir daugiau darbo valandy).

IS Siy duomeny atrodo, kad vietiniai ir internetiniai klientai nesupranta jdéty pastangy ir
jigudziy tam, kad baty sukurtas meno karinys. Jie reikalauja Zemesniy kainy, nuvertindami
kiiréjo pastangas. Tai parodo, kad vartotojai liovési vertine nuosirdy, sunky darbg ir nori
kiekybés vietoj kokybeés.

paminéta, kad yra gana sunku jtikinti Zmones pirkti kdrinius tokia kaina, kurios jie nusipelno,
nes yra didelé didZiyjy jmoniy konkurencija, kurios parduoda maZesnémis kainomis.
Marketingas turi ir kity isStkiy, tokiy kaip laiko valdymas, nuoseklumas, prisitaikymas,
nuolatinis tyrimas, duomeny analizé ir rinkimas. Visi Sie jgudZiai yra reikalingi nepaisant
kirybos proceso.

BiudZetas pradzioje verslo kirimo: Be marketing jgudziy, kitas populiarus jauny motery
atsakymas buvo apie biudzetg verslo pradzioje. Atitinkamas biudZetas reikalingas verslo
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kirimo pradzioje tam, kad baty galima pradéti kurti verslg pries prasidedant kitiems
sunkumames.

Kipre 80% motery jau yra pardavinéje internetu ir tesia savo veikla. Kai kurios pakomentavo klausima:
® “Taip, daZniausia klientai, kurie su manim susisiekia internetu, cituoja buvusiy
klientus. Tai yra gerai, nes visada galima perzitréti Zinutes ir paziuréti, ko klientai prasé

iS pradziy”

e “Taip, dazniausiai bendravimas vyksta telefonu ir tada per socialine medijg, nes tada
klientas gali siysti nuotraukas kokio galutinio produkto noréty. Tai malonus procesas,
kuris duoda galimybe gerai komunikacijai.”

e “Taip, suvokiu, kad yra stipri konkurencija, nes galiu dirbti daug darbo valandy, bet
gauti mazai pinigy uz tai.”

e “Taip,patirtis gana gera. Tam reikalingos pastovios pastangos, bet viskas einasi
sklandziai.”

Nors jaunos moterys, su kuriom susisiekém néra profesionalés amaty srityje, jos labai
stengiasi parduoti savo dirbinius internete. Nagrinédami Siuos duomenis matome, kad
skaitmeniniai jgudZiai yra labia svarbUs pardavinéjant internete. Gera reputacija taip pat yra
labia svarbi. Kai paklauséme ar jaunos moterys mano, kad teisinés proceduros yra sudétingos,
moterys atsaké, kad teisinés procedros néra svarbios, jei i$ verslo negali uzdirbti daug pinigy.
Leidimo pardavimui internete gavimas néra sudétingas, nes uZ jj nereikia mokéti jokiy
mokesciy dél to, kad jos mazai uzdirba. Tokia pardavimo internete patirtis buvo gana paprasta
jaunoms moterims. Sunkiausia joms buvo padidenti pardavimy apimtis.

Kiti 20% motery atsaké, kad jos pardavinéjo produktus nesusijusius su amatais, pvz.,
automobilius arba nereikalingus daiktus (antry ranky internetinés parduotuvés) ir pan. Jos
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pasakeé, kad pardavimas tuo atveju yra gana paprastas: pristatai daiktg tam tikru format ir
neuzdedi didelés kainos.

Kipre produktai, kuriuos galima parduoti internetu yra susije su jau jauny motery
pardavinéjamais produktais:

e Juvelyrikos dirbiniai pagamintii$ géliy ir ritino.

e Tapybos darbai, portretai, logotipai, grafikos dirbiniai (plakatai, socialinés medijos
lentelés ir pan.)

e Tapybos darbai, means pagamintas iS vario, skirtingi ornamentiniai dirbiniai arba
rémai.

e Juvelyrika, kosmetika ir pan. Domisi vario gamyba.

60% motery buvo labiau susidoméje parduodi savo juvelyrikos darbus ir kosmetikg jvairiomis
formomis, kai 40% labiau doméjosi tapybos darbais ir skaitmeninio meno darbais.

20% motery atsake, kad bet kuris produkas gali biti parduotas internetu, jei yra tinkamai
reklamuojamas. Tai gali bati daroma turint keletg nuotrauky/tapybos darby ir keletg karty
apsilankius realioje parduotuvéje, kad pamatyty darbus fiiskai.

20% atsaké, kad ne viskas gali bati parduodama. Daug paprasciau parduoti skaitmeninj darbg,
pvz., dél to, kad skaitmeninis darbas gali bati perziGrétas ir iSanalizuotas potencialiy pirkéjy.
Kitavertus, realius darbus gali buti sudétinga parduoti.

Kiti 60% atsaké, kad paprasciausia internetu parduoti juvelyrikos dirbinius. To priezastis, kad
realUs dirbiniai yra pigesni ir juos paprasciau pakeisti kiekvieng sezong. Be to, keramikos ir
pan. produktai yra populeresni Siandien.

Lietuvoje, 4moterys turéjo patirties su internet pardavimais, viena ne.
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Experience in sales online

W Experienced Not experienced

Patirtys buvo skirtingos:

- Visos turéjo interneto platformas pvz., facebook ir/arba Instagram.

- Viena moteris, kuri pardavinéjo internetu, turéjo problem su reclama/marketingu.

- Viena moteris turéjo sunkumy pritraukti klientams, nes jos produktas (muilas) yra
nisinis produktas. Jis greiciau yra dizaino dalis, nei jprastas muilas.

- Trys verslai buvo pagrjsti motery bendruomene, kurios riipinasi savimi, gamta, Seima,
tradicijomis ir motery vertybémis, kurios laiko Seimg ir bendruomene drauge
(rdpinimasis kitais, bendravimas, viena kitos palaikymas)

Pirmiausia, kaip paaiskino trecios suinteresuotos Salys (organizacijos, institucijos), moterys,
kurios uZsiima amatais, daro tai kaip antra arba papildomg darbg, vadinasi ne kaip pirma
veiklag. Jos daZniausiai turi kitg darbg, kuris moka uz mokescius ir padengia kasménesines
iSlaidas, o amatus naudoja daugiausia kaip saviraiSka. Jos gali pardavinéti dirbinius, jei kazkas
nori jy jsigyti, bet tai néra pirmas jplauky Saltinis. Dél tos prieZasties dirbiniy kainos yra gana
Zzemos. Jei kai kurios moterys nori uzsiimti amatais kaip pagrindiniu darbu, jos susiduria su
nesazininga konkurencija. Néra taisykliy kas lie€ia amaty versla ir dirbiniy kainas, todél gali
bati sudétinga amatininkams, kurie amatais uzsiima kaip vieninteliu verslu.
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Antra, moterys kuklesnés, nei vyrai ir drovisi pradéti savo verslus, nes:

- Neturi pakankamai Ziniy apie verslo kirimg, darbg su partneriais ir kaip sukurti Verslo
Plana.

- NeZino institucijy/organizacijy kur galima pasikonsultuoti apie verslo vystyma.

- Neturi pakankamaifinansy ir nezino kur galima rasti fondus, bijo imti paskolg i$ banko.

- Pradéti Versla yra labia rizikinga ir jos gali neissilaikyti rinkoje.

- Moralinés paramos stygius i$ atsakingy institucijy ir/arba Seimos bei aplinkos. Kai

kurios Seimos mano, kad verslas yra didelé rizika ir taip numusa jaunimo motyvacijg
kurti savo verslus.
Vienintelé moteris, is apklaustyjy, kuri patyré problemas parduodant buvo verslininké,
kuri pardavinéjo muilus. Jos muilai niSiniai, jie daZniausiai néra skirti asmeninei
higienai, bet dizaino tikslams (skirting spalvy, tekstdry, pagaminti su Svie¢ianciom
naktyje medziagom ir pna.). Ji turéjo problemy oarduodant Siuos muilus dar ir todél,
kad jai nepakako marketing ir Socialiniy Medijy Ziniy ir negaléjo gerai pareklamuoti
savo produkto.

3 moterys neturéjo probelmy parduodamos produktus tiek vietiniu, tiek tarptautiniu mastu.
Viena i$ jy, kuri gamina kosmetikg, parduoda j3 tarptautiniu mastu, nes jos produktai yra
orientuoti j juodaodzZiy motery diaspora Europoje ir Amerikoje.

Visos moterys parduoda arba noréty parduoti savo gaminamus produktus. Produktus, kuriuos
moterys noréty parduoti yra: kosmetika, juvelyrikos dirbiniai, means, maistas. Jos mano, kad
geriausiai parduodama yra kosmetika, higienos produktai, maistas, nes tai yra dalykai, kuriy
mums visada reikia.
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Ispanijoje dauguma apklausty motery pardavinéja internetu ir pazymi, kad jy pardavimo
patirtis yra gana teigiama. Viena i$ jy turi savo internetine parduotuve, kurioje parduoda savo
produktus. ISsdkiai ir problemos su kuriom moterys susiduria vystant verslus Amaty sektoriuje
skiriasi: nuo Ziniy stygiaus, pinigy, laiko stygiaus ir entuziazmo stygiaus iki saves
reklamavimo/pripazinimo problem, o taip pat iSskirtinumo (lyginant su didesnémis
kompanijomis) tobulinimo savo sektoriuje. Jos taip pat pabrézia sunkumus planuojant laikg
tarp namy/seimos pareigy ir darbo, o taip pat institucijy palaikymo trikuma.

Dauguma dalyviy atsakydamos apie vietinés rinkos issukius atsaké, kad sunkiausia tapti
Zinomu prekybos Zzenklu iy srityse.
Daugiausia versly Ispanijoje noréty pardavinéti arba jau pardavinéja Sablonus rabams
gaminti, iSskirtinius nertus arba megztus drabuzius, rankomis nertus dirbinius, apskritai
iSskirtinius drabuZius su originaliais rastais. Dalyvés mano kad Siais laikais jmanoma parduoti
bet kokj gaminj, jei Zinai kaip rasti klientus. Nors jos pabrézia, kad geriausiai pardavinéjami
Zaislai ir dydZio neturintys rankomis gaminti gaminiai (pvz., rankinés, piniginés, salikai ir pan.),
nes jiems nereikalingas dydzio pritaikymas ir tada juos galima gaminti didesniais kiekiais.

Italijoje apklausa atskleidZia, kad dauguma apklaustyjy niekada nepardavinéjo internetu, o
tos, kurios naudojosi internetiniu pardavimu, tai dare karts nuo karto, tam, kad pasiekty tam
tikrg klienty grupe arba parduodavo dalykus, nesusijusius su jy amatu (pvz., automobilius,
skaitmenine jrangg). Pagrindiniai sunkumai, su kuriais susidtré parduodamos internetu buvo
susije su:

e Mokesciy problemomis.
® Teisés proceduromis.
e Skaidrumo normomis.
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e Leidimo pardavinéti internetu gavimu.

ISvardintos problemos pabrézia dvi pagrindines kliGtis. Pirma yra susijusi su biurokratija
skaitmeninéje srityje ir elektroninés prekybos procesuose, o tai reali kliGtis uzkertnti kelig
dalyviy verslumo skatinimui. Antra problema yra susijusi su Ziniy apie proceduras neturéjimu,
o tai uzkerta kelig supratimui kaip sukurti verslg nuo pat pradziy.

Tik viena dalyvé teigé neturinti jokiy problem prekiaujant internetu, ji 50% dalyviy su gerom
skaitmeniném Ziniom ir yra kvalifikuota amatininké. Ji teigia pasirinkusi pardavinéjimg
internetu, kad pasiekty tolimesnes klienty grupes. Anot jos, be internet tokia praktika buty
nejmanoma.

Kalbant apie isStkius/sunkumus, sukuriais moterys susiduria kurdamos verslus amaty
sektoriuje,

83% atsakymy pabrézia, kad didziausia motery problema vystant verslus amaty sektoriuje yra
susijusi su moters vaidmeniu visuomenéje. Taiga, pagrindiné problema yra kultlriné ir
nesusijusi su negebéjimu kazko daryti ar sunkumais kazkg vykdant. Anot motery, visuomené
nelaiko moters pajégia iSlaikyti verslg apskritai ir ypac Siame sektoriuje, kuris istoriskai yra
uzimtas vyry, todél moterys Cia yra laikomos maZziau pajégiomis, nei vyrai. Kai kurios dalyvés
pabrézé kaip nusistatymas prieS moteris versle gali privesti prie socialinés atskirties. O 17%
nematé jokios problemos jsiliejant j verslo pasaul;.

Moterys susiduré su sunkumais pardavinéti internetu, o kai kurios net nebandé to daryti. Tai
atskleidé sekancias problemas susijusias su:

e Biurokratija

e Skaitmeniniy Ziniy stygiumi
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e Klienty paieska ir pasitikéjimu
® Teisés normomis

Be problem analizuojamy 2 skyriuje, Sis klausimas atskleidé problemas susijusias su
“skaitmeniniais jgldZiais” ir “ kliento paieska ir pasitikéjimu”. Sie du elementai dar kartg
atskleidé gebéjimy trikumg Siose srityse, o taip pat pasitikéjimo elektronine prekyba ire
l.prekybos instrumentais trikuma.

Apskritai Italijoje yra atitikimas tarp profesiniy/praeities patirciy ir produkty, kuriuos norima
oarduoti.
Produktai, paminéty apklausoje yra Sie:

Organiska ir tvari kosmetika ir muilai.c and sustainable cosmetics and soap.
Juvelyrika.

Suknelés (dvi dalyves).

Ranky darbo rankinés ir skrybéleés.

Papuosalai.

| klausima kokius produktus geriausiai parduoti internetu, respondentés atsakeé:
- 33% paminéjo tvarius produktus.
- 66% buvo jsitikine, kad mados gaminiai yra populiariausi internete.
- Viena respondenté pabrézé kaip naujos technologijas paprasciau parduoti per
elektronines parduotuves nepaisant mados produkty.
Geriausiai parduodamy produkty internetu sgrasas yra:

® Tvarls produktai
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e Juvelyrikos dirbiniai
e Suknelés
e Technologijos

Tvarids produktai: dél stipréjancio visuomenés sgmoningumo apie Sig team, kuris
sutampa su kylancia paklausa tokiems tvariems produktams ir eco-draugiskiems/be
plastmasés amaty dirbiniams.

Mados produktai: tokie kaip juvelyrika ir suknelés, nes jy kokybé ir Siy produkty
vertinimas yra paprasciau pasiekiamas, nei kiti produktai.

Vokietijoje moterys susiduria su isStkiais ir sunkumais neturédamos sekanciy gebéjimy. Dalis issukiy,
su kuriais susiduria vystydamos verslus amaty srityje yra: pasiekti tinkamg tiksline grupe, laiko
valdymas, marketingas, finansy valdymas ir sugebéjimas praplésti prekybos tinkle j daugiau nei
asmeninius kontaktus. Be to, jos paminéjo, kad pagrindiniai sunkumai su kiuriais susiddré
prekiaudamos internetu buvo Ziniy ir gebéjimy trikumas verlo ir skaitmeninéje srityse, paprastos,
lengvai naudojamos platformos trikumas, marketing campanijy jgldziai, grafikos ir internetiniy
puslapiy kdrimo Ziniy trikumas. Vadinasi, ne visos mano, kad turi pakankamai verslumo jgidziy, kad
pradéty savo verslus. Joms reikia pagerinti savo verslumo jgldZius, tokius kaip: prekés Zenklo kirimo
ir vystymo ir laiko vadybos ar organizaciniy jgldziy. Visgi, jos yra turéje problem versluose, pvz., dél
pakavimo, prekiy pristatymo greitai ir pigiai, konkurencijos su kitais ty paciy paslaugy tiekéjais.

Viena i motery jau turi internetine parduotuve. Anot motery respondenciy mano, kad geriau

internete parduodami produktai yra pageidaujami nediztantys, nedideli ir produktai, kuriems
galiojimo data nereikalinga.
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1l. Amaty sektoriaus pagerinio privalumai

Kipre privalumai, kurie gali biti pasiekti pagerinant marketingo ir verslumo jgidzius. Sioje
srityje, marketingas ir verslumo gebéjimai yra labia svarbis. Jaunos moterys gana gerai tai
supranta ir tiki, kad patobulindamos savo jgudZius gales pagerinti pardavimus, susirasti
patikimy klienty ir iSplésti savo verslus. Kadangi marketingas daugumai jy sudaré nemazai
sunkumuy, jos jj mato kaip kaip svarbiausig jgudj, nes jei kazkg sukuri, tai reikalauja pastoviy
pastangy ir marketing, kad iSpopuliarintum verslg. Jos sutiko, kad marketing Ziniy neturéjimas
joms atima motyvacijg testi/islaikyti savo verslus, nes be pardavimy, nejmanoma toliau kurti
kity (naujy). Be pasitenkinimo tuo, kg darai labia sunku daug dirbti.

Privalumai, kuriy galima pasiekti patobulinant bendravimo ir skaitmeninius jgudzius: kai kurie
svarbus dalykai, iSskirti apklausos dalyviy yra:

e [Stikimy klienty padidinimas.

e Susipazinti su daugiau Zmoniy.

e Padidinti pardavimus.

e Padidinti produkty Zinomuma.

e Padidinti pazinciy tinkle ir tuo paciu pagalbg vystant versla.

IS Siy duomeny matome, kad egzistuoja glaudus rySys tarp bendravimo ir skaitmeniniy
jgudziy. Taip yra dél to, kad bendravimas ir didesnis paZinCiy tinklas leidZzia suvokti
skaitmeninius trukumus. Jeigu turi patikimus vartotojus, daugiau draugy ir platesnj socialinj
tinkle, yra didesné tikimybé kazkas i$ jy paminés, kg darai ne taip.

Lietuvoje privalumai, kuriuos pasiekty patobulindamos marketing ir verslumo jgidzius yra
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Tai padés moterims:
- pagerinti pardavimus
- i8vystyti ir/ar sukurti verslus
Privalumai, kuriy gales pasiekti patobulindamos bendravimo ir skaitmeninius jgudZius:
Tai padés joms:
- tapti labiau savimi pasitikin¢iomis
-plésti pazinciy ratg, susirasti naujus partnerius
-geriau save reklamuoti
-rasti naujy klienty

Ispanijoje privalumai, kurie gali bati pasiekti patobulinant marketing ir verslumo jgadzius yra
tie, kad kuo geresni jgldZiai, tuo geresni rezultatai. Moterys pabrézia norinCios parodyti
produkty esme, produkty, kuriuos parduoda, idéjg stovincig uz produkto. Jos taip pat tiki, kad
tai ves prie aukstesniy pardavimy ir tai skatins verslo augima.

Kas lie€ia privalumus npagerinant komunikacijos ir skaitmninius jgudzius, dalyvés pabrézia,
kad kuo daugiau jgudZiy turés, tuo geriau jy verslui, kadangi vadybos jglidZiai nuo to tik gerés
ir jos paprasciau gales pasiekti tikslines grupes. Jos taip pat tiki, kad pagerinant skaitmeniniu
jgudZius, jos bus labiau matomos rinkoje, turés didesnes galimybes pritraukti daugiau klienty,
pasieks daugiau grjztamojo rysio i$ susidoméjusios bendruomenés ir jgis daugiau lankstumo
administravimo procesuose.

Italijoje privalumai, kurie gali bati pasiekti patobulinant marketing ir verslumo jgtdZzius yra
dideli, nes marketingas ir skaitmeniniai jgldziai, anot dalyviy, yra batini jgtdZziai, kuriuos reikia
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jgyti arba patobulinti. Visos dalyveés pritaré, akd patobulinant Siuos jgldzZius joms padés
pasiekti sekmingesne ir prasmingesne karjerg, o taip pat padés jgyvendinti verslo idéjas. Kai
kurios i$ jy pazyméjo fakta, kad Sie jgldZiai motyvuoty pagerinti savo verslg/karjera.

Kalbant apie komunikacijos ir skaitmeninius jgldzius, dalyvés mano, kad bendravimo ir

skaitmeniniy jgudZiy lavinimas (svarbiy dirbant Siame sektoriuje ir bandant parduoti savo
produktus) padés:

Pagerinti komunikacija su kitais panasiais verslininkais
Padarys verslg labiau matoma

Duos verslo augimg ir padaugés klienty

Pagerins bendravimo jgudZius

Padés geriau suprasti technologijas

Gerés verslo konkurencingumas

Vokietijoj moterys paminéjo, kad privalumai, kurie gali bti pasiekti patobulinant marketingo
ir verslumo jgldzZius padés joms praplésti tikslinés grupés klienty ratg ir pagerinti kainas,
kurios leis parduoti savo produktg uz tinkamg kaing, neprarandant savo |éSy. Be to,
privalumai, kurie gali bati pasiekti tobulinant komunikacijos ir skaitmeninius jgldzius gali
padéti parduoti produktus internetu daugiau, nei fizinéje parduotuvéje. Be to skaitmeniniy
jgudziy pagerinimas padés joms geriau valdyti laikg naudojantis skaitmeninémis paslaugomis.
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You Go yra projektas Jaunimo srityje, kuris siekia skatinti jgldziy tobulinimg motery su
amatininkystés pagrindais skaitmeninj raStingumg, naudojant tarpsektorinio Svietimo
formatg jtraukiantj skaitmeninj marketing, verslumo jgidzius ir elektroninés prekybos
vystyma, kad moterys amatininkés iSmokty geriau reklamuoti ir parduoti savo produktus.

Projektas naudoja inovatyvy pozilrj j jaunimo integracijg j darbo rinka, kai darbo rinka
pastoviai keiciasi. Nors darbinantis ir darbo rinkoje jauni Zmonés yra laikomi suaugusiais, i$
tikro jie turi kitus specifinius poreikius, kuriuos reikia istirti, iSanalizuoti, pasiekti tam, kad
iSvystytume funkcionalias ir efektyvias Svietimo ir jgudziy reikalingy darbo rinkai lavinimo
metodologijas. Projektas yra partneryste, kuria siekiama bendradarbiavimo. Jis siekia skatinti
jauny motery (18-30), kurios tuti amatininkystés pagrindus arba, kurios jau yra jsitraukusios j
amatininkyste, jgtdziy tobulinimg skaitmeniniame verslume. Siekiama sukurti tarpsektorinj
Svietimo formatg jtraukianj skaitmeninj marketingg ir verslumo jgldzius, bei elektroniniy
pardavimy platformos sukilrimg, kurioje moterys gales reklamuoti ir pardavinéti savo
produktus. Siekiant sukurti strategijas, kad blty pagerintas jsidarbinimas ir darbo sukirimas,
verslumas yra auksStai vertinamas, kaip priemoneé ir vertinga papildoma strategija kuriant
darbus ir gerinant gyvenimo kokybe ir jauny Zmoniy ekonomine nepriklausomybe.

Buvo issakiy/apribojimy darant apklausas, susisiekiant su respondentais, tai gali bati
apibudinama kaip:

-treCios Salys kai kuriose Salyse greitai neatsako j klausymynus, o kai kurios atsisako prisijungti
prie projekto ir dalintis informacija.

-amatininkiy klausymynui buvo sudétinga rasti jauny motery, dauguma motery buvo
vyresnés, nei 18-25 metai.

IS partneriy Saliy surinkty duomeny moterims pasitaiko sekanciy sunkumuy:
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e Seksualiné diskriminacija ir darbo paskirstymas pagal lytis, arba kitaip tariant yra
teigiama, kad vyrai masto logiskiau ir dirba logikos/apskaiciavimo reikalaujancius
darbus arba, kad vyrai gali dirbti daugiau darby dél savo fiziologijos ir kiino sudéjimo.
Atlyginimy skirtumas ir Stiklo luby problema.

Lyciy nelygybé; darbo uzmokescio diskriminacija

Motery diskriminacija, Motinysté, darbai, skirstomi pagal lytj

Kultdriniai stereotipai ir lyderystés pozicijy pasiekiamumas

Asmeninio ir darbo gyvenimo subalansavimas

Fiziologiniai veiksniai: kai kurie darbai reikalauja raumeny, stereotipai pvz., apie virus,
kurie masto logiskiau ir gali geriau susidoroti su logikos/apskaiciavimo reikalaujandiais
darbais.

e Skaitmeniniy JgudzZiy, bei jgldziy, susijusiy su naujomis technologijomis trakumas.

Moterys praseé jy jgalinimo per:

e Profesionaliy mokymy joms teikima.

e Didesnj jsitraukima j kova dél lygiy teisiy.

e Motery jgalinimg ir joms suteikiamg galimybe pasirinkti savo darbg nepaisant viesos
nuomoneés

e Asmeninio Vystymosi Mokymy Jgalinima.

e Mokymy apie tarpasmeninius jgtdZius tiekima.

e Teikiamy galimybiy sklaida.

Yra treCiosios Salys ir moterys, kurios klausé kada bus uzbaigta platforma, kad jos galéty ja
naudotis ir dalintis su pazjstamomis moterimis.

Bet kokiu atveju, kai kurios moterys sékmingai atidaro internetinius verslus, nors susiduria
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su sunkumais susijusiais su patikimais klientais, kurie liaujasi vertine sunky darba, kai
pradeda labiau vertinti/pasirenka kiekybe vietoj kokybés. Taip pat sudétinga suprasti
elektroninj marketing, laiko valdymg, Zinojima, kaip parasyti verslo plang, kaip pradéti
legaliai dirbti su savo veikla, riziky vadybag kai kainos kyla dél infliacijos.

Visgi biti moterim amatininke ir dar migrante svetimoje Salyje, kur yra kalbos barjeras, mokesciy
sistemos ir teisés supratimo trikumas, fondy uZsienieCiams pasiekiamumo trikumas, gali dar labiau
apriboti.

Todél pagrindiniai iSStkiai, su kuriais moterys susiduria vystydamos savo verslus
amaty srityje yra sekantys:

Marketingo jgudziai.
Finansinés problemos ir jrankiy kaip rasti sponsoriy ar finansavimg trikumas.
Internetinés prekybos jgldziai.

Tvarus finansavimas.

Rekomendacijos Platformai ir internetiniams prekybos
mokymams.

Kiprui yra keletas svarbiy minimy rekomendacijy praktiniam el.prekybos internet
puslapio/platformos karimui:

e Patikimumas ir Saugumas: dél Sios funkcijos, reikia paminéti, kad Platforma turi bati
patikima. Patikimumas vartotojams (produkty pardavéjams): jeigu parduodi
produktus internete, internetinéje platformoje, kainos, kurias uzdeda platformos
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naudotojai (produkty pardavéjai) turéty bati patikrintos platformos administratoriy
(savininky), kad kainos bity tinkamos, teisingos ir priklausyty nuo platformos
naudotojy darbo kokybés. Patikimumas clientams (produkty vartotojams/pirkéjams):
platformos administratoriai/ savininkai turéty uztikrinti klienty finansiniy duomeny
sauguma. Platforma turéty bati:

e Aiski ir paprasta: Platforma turéty jtraukti medziagg, kurig paprasta skaityti ir ji yra
patraukliai pristatyta (ypac kas liecia statistikg apie klientus ir pardavimus)
Aiski: platformoje neturéty bati nereikalingo turinio ir informacijos.
Nuoseklumas: platformos tikslai turéty bati atitinkantys turinj. Daznai turinys
neatitinka tiksly numatyty pradzZioje ir pan. Be to, visi platformos puslapiai turéty
atitikti kitus platformos puslapius pagal struktiira, logika ir funkcijg.

o |perkamumas: Platforma turi bati jperkama (jei jmanoma, nemokama) arba bent jau
turéti skirtingus “premium” planus, pagal kiekvieno vartotojo poreikius.

e Patikima Pagalba Klientams: gana daznai klientai negauna pagalbos. Néra el. Pasto
arba kito budo susiekti su Klientus Aptarnaujanciu Personalu. DaZnai nutinka, kad yra
funkcija susiesiekti su Klienty Aptarnavimu, bet ji neveikia, niekas neatsako j iskilusius
klausimus.Some recommendations for the platform design and structure that have
been given are the following:

e Video lliustracijos: Platforma turéty turéti daugiau vaizdinés medZiagos. Pvz.:
rankdarbiuose, jei kazkas neparodo pavyzdzio, nejmaanoma suprasti kaip sukurti
rankdarbius.

e Stipendijos, Nemokama mokymy medZiaga: turéty bati budas pasiekti platforma
nemokamai, nes daugumai motery yra nepasiekiamas mokamos skaitmeninés
Zinios/mokymai.
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Lietuvoje, tmoterys mokytysi informacija is$ platformos (skaityty, Ziaréty video,jei jy bus) tam,
kad panaudoty tg informacijg savo verslams kurti ir vystyti. Svarbiausia, anot apklausty
motery, tokiai el.verslo platformai yra:

-aiski struktlra

-aiski, neilga informacija skaitimui ar ziaréjimui

-uzduotys, klausimai medziagos kartojimui

Ispanijoje apkalsutoms moterims buvo svarbu, kad Platforma buty lengvai naudojama ir
praktiSka, nes dalyvés pabrézé sekancias charakteristikas: sklaida, apimtis, gera zitréjimo
kokybeé, vartotojui paranki narSymo sistema, palanki kaina. Rekomendacijos You Go
el.pardavimy Platformos vystymui, anot apklaustyjy, yra: padaryti Platformg lengvai
naudojamg, padaryti prieinamg profesionalams, nesusijusiems su technologijomis; atsizvelgti
j tuos Zmones, kurie tik pradeda verslus, susijusius su amatais; nevirsyti veiklos sgnaudy ar
komisiniy.

Italijoje produkty, patirciy ir profesinio iSsilavinimo skirtumas tarp apklausos dalyviy, kurios
nori pardavinéti savo prekes yra Zymus.

Apklausos dalyvés pabrézé sekancius elementus, kurie bdty svarbus kuriant ir vystant
el.pardavimy platforma:

Puslapio dizainas, démesys detaléms.
Tikslinés grupés Zinojimas
Lengvas pasiekiamumas, “draugiska” vartotojui

Jvairiardsis produkty asortimentas
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® Geras komunikacijos stilius
® Prieinamumas 24 h
e Matomumas

Dizainas: Apklausos dalyviai pabrézé, kad yra svarbus Platformos dizainas, tam, kad
atkreipti Platformos vartotojo déms;j ir kad bity malonu narsyti platformoje.

Tikslinés grupés Zinojimas: tam, kad suskurtume turinj atitinkantj tikslinés grupés
poreikius.

“Draugiska” vartotojui: tam, kad Platformos vartotojai jaustusi gerai joje
apsipirkinédami, ja naudodamiesi.

Jvairiartsis produkty asortimentas: tam, kad specifinés prekés issiskirty is kity
parduodamy prekiy.

Geras komunikacijos stilius: tam, kad patraukty potencialiy klienty démesj ir jie pirkty
produkts.

Pasiekiamumas 24 valandas: tam, kad klientas galéty prieiti prie produkty jam/jai
tinkamu metu.

Matomumas: tam, kad padidéty galimybé parduoti produktg platesnei auditorijai.
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Vokietijoje, kai kurios apklaustosios dalyvavo Coursera arba Udemy internet mokymuose.
Anot jy, prie minéty platformy lengva prisijungti ir lengva mokytis. Siy platformy ir
internetiniy mokymuy silpnybés: komunikacija ir démesys teorinéms Zinioms.

Viena i§ motery jau turi internetine parduotuve. Svarbiausias internetinésw pardavimy
platformos bruozas -interaktyvumas, tam, kad jos vartotojas galéty uzduoti klausimus ir gauti
atsakymus, labia svarbu, kad baty rySys tarp vartotojo ir Pagalbos Centro(so it is more
interactive between instructors and participants)

Galiausiai, apklausos dalyvés rekomendavo keletg dalyky YouGo el.prekybos Platformos
vystymui: turéti skirtingus jrankius Platformos reklamavimui Zema kaina, tiekti nemokamus
pazangius kursus, kuriuose buty pazangios Zinios.

Be to, kursai turéty bati ne teoriniai, o praktiniai, pateikti daugiau praktiniy pavyzdziy, kurie
padéty dalyvéms pasiekti savo tikslus sukurti verslg. Platforma taip pat galéty pasitlyti
praktinius patarimus apie skaitmeninj merketingg ir kaip sékmingai reklamuotis. Taip pat
Platforma turéty patarti (provide mentorship)tiems, kam Sios informacijos reikia.

Annex Konsorciumo gerosios praktikos
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GERUJU PRAKTIKU SANTARAUKA

PROJEKTAS YOU GO/ ACPELIA
Kipras

Gerosios praktikos Kipre daugiausiai susij¢ su pirminio kapitalo numatymu, apmokymu ir

mentoryste maziems motery valdomiems verslams.

Pirma geroji praktika pritaikyta 2015 buvo “Motery Verslumo padidinimas.” Pagrindinis
projekto tikslas buvo iSvystyti, palaikyti ir paskatinti motery verslumg. Tiksliné grupé
moterys nuo18 iki 55 mety, kurios nori i§vystyti savo jmones gamybos, paslaugy, turismo
srityse, bei elektroningje prekyboje. Teccnologijos Paslaugy Pramoné vykdé §j projekta;

MECI buvo finansuojama Kipro Respublikos ir Europos Struktiriniy Fondy.

Programa sieké padéti moterims, kurios pries tai neturéjo verslo nei viename sektoriuje ir

turéjo sekancius tikslus:

1. Technologijy vystymas, inovatyviis metodai ir gamyba.

2. Produkty ir paslaugy reclama.

3. Verslo ziniy auginimas gamtosaugingje srityje.

4. Modernaus verslo veikly skatinimas, siekiant sukurti konkurencingy jmoniy

dinamika.
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Antroji geroji praktika su panaSiomis, bet ilgalaikémis paslaugomis yra Moterys Versle(WiB)
organizacijos, vadovaujama Europos Rekonstrukcijos ir Vystymo Banko (European Bank for
Reconstruction and Development). Organizacija skiria savo laikg padédama maziems motery
verslams, teikdama mokymus, mentoryste, start-up finansing ir bendrg paramg. Tam, kad

verslas atitikty $ig programg, bendra jmonés vadybininky atsakomybeé turi biiti motery

rankose, kurios dalinai ar pilnai gali turéti nuosava versla.

Programa yra finansuojama Europos Regijoniniy Vystymo Fondy, Kipro Respublikos,

Struktiiriniy ES fondy ir Enrgetikos Ministerijos. Programa turi sekaciuse tikslus:

5. Motery dalyvavimo versle reklamavima.

6. Finansavimo pasiekiamumag.

7. Verslo patarimus.

8. Igudziy jgijima, ziniy ir iStekliy, reikalingy sekantiems Zingsniams, jgijima.

9. Verslo patarimy pasickiamuma, skirtg motery vadovaujamoms MV], tam, kad Sios
jmonés tapty konkurencingesnés.

10. Sitalyti mokymus, mentoriavima ir kitg paramg tam, kad jgalinty moteris verslininkes

dalintis patirtimis ir mokytis viena is kitos patir¢iy.

Galiausiai, tre¢ioji geroji praktika yra vadovaujama organizacijos Junior Achievement
Cyprus, didZiausios NVO organizacijos nares. Programos tiksliné grupé yra mokytojali,
studentai ir jaunimas (nuo18 iki 30 mety). Organizacija siiilo eksperimentinj mokyma

apie finansinj raStinguma, pasiruo$img darbo rinkai ir versluma.
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Programa yra finansuojama Svietimo, Kultdiros, Jaunimo ir Sporto Ministerijos, o taip pat

remiama Kipro Banky Asocijacijos. Programos tikslai:

11. Isvystyti ilgalaikius verslo rezultatus (start-up ir jdarbinimo galimybes)

12. ISvystyti mokymosi metodus, susijusius su pasiruosimu darbui, verslumu ir finansiniu
rastingumu.

13. Isvystyti kompetencijas, pvz. problemy sprendimg, bendradarbiavimg, lyderyste,
kiirybinguma, efektyvuma. Sios savybés padés pasiekti sekme.

14. Verslumas.

15. Finansinis rastingumas.

16. PasiruoSimas darbui.
Lietuva

Gerosios Lietuvos praktikos daugiausia susije su motery verslais, kurie yra pagrjsti
bendruomenés suvienijimu, vertybémis susijusiomis su gamtos apsauga, tradicijomis, vietine

produkcija, Seimos vertybémis.

Vietoje 3 geryjy praktiky buvo surastos 4. Viena i$ jy geryjy praktiky apima dug vietiniy
versly (didesné dalis, apie 80% jy yra motery valdomi verslai). Kitos 3 gerosios praktikos yra

vietiniai motery verslai is skirting Lietuvos viety.

Pirmoji gera praktika, tai “Lokali “ parduotuvé/kultiiros centras atsidares 2020 metais. Sis

kulttros centras sukaré unikalig erdve, kur Zmonés gali susitikti jvairiuose renginiuose,
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parodose arba tiesiog iSgerti kavos/arbatos ir pasikalbéti. Jis taip pat turi tiek fizing, tiek
interneting parduotuve. Fiziné erdvé sujungia Kultiiros Centra ir Parduotuve, kurioje savo
prekes pristato daugiau nei 100 mazy vietiniy gamintojuy. Parduotuvéje vietiniai gamintojai

pardavinéja suvenyrus, drabuZius, juvelyrinius dirbinius, kosmetikg, maistg ir gérimus (pVz.

kava, arbatg), géles ir meno dirbinius.

Sio Kultiiros Centro/Parduotuvés tikslas yra palaikyti vietinius verslus, kurie yra daugiausiai
valdomi motery. Bet kas, kas turi mazg (dazniausiai amaty) verslg ir nori parduoti savo
prekes, gali susisiekti su Parduotuve (nepaisant amziaus) ir susitarti parduoti savo prekes

Sioje Parduotuvéje/Kultiiros Centre.

Projektas buvo iSvystytas bendruomenés lyderiy, bendruomenés reikméms. Tai Viesoji

jstaiga. Jos pagrindiniai tikslai:

e Pasitlyti pardavimo platforma vietiniams gamintojams.

e Suteikti galimybe vystyti naujas verslo pazintis.

e Turéti vietg bendruomenés susibarimams ir bendravimui.

e Turéti erdve renginiams pagal veitinés bendruomenés poreikius, pvz. meno parodoms,

kur menininkai galéty ne tik eksponuoti, bet ir parduoti savo meno kdrinius.

Projektas vadovaujasi paprasta maza bendruomene pagrista filosofija: “Vietiniai gamintojai

yra populiaresni ir labiau vertinami, jei pirkéjas zino i$ ko jis perka produktg.”
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Antra geroji praktika yra vadovaujama uzsienietés Menns, sostin¢je Vilniuje. Parduotuvés

pavadinimas “Hazel Berry Skin Food”. Menns turi tiek fizing, tiek interneting parduotuve

Instagram platformoje.

Parduotuvé buvo jkurta verslininkés 1éSomis, nors uzsienie¢iams verslininkams yra skiriami
Europos Sgjungos Fondai. Ji paminéjo, kad ES fondy trikumas — ilgas jy gavimo procesas ir

lankstumo trukumas.

Sio verslo tiklas yra suvienyti bendruomene per tvaria kosmetika ir suteikti moterims, kurios

tiki panasiomis tvarumo idéjomis, bei turi panasias odos problemas, erdve buti kartu.
Sio verslo tikslai:

e Sukurti tvarig kosmetika i§ vietiniy aliejy ir pernaudoti produktus (pvz. kavos atliekas
1§ vietinés kavinés)

e Sukurti pakuotes, neterSianc¢ias gamtos. Pvz. kietus Samptnus, kuriems nereikia
plastmasiniy pakuociy.

e Sukurti kosmetikg juodaodziy motery diasporai Europoje (atsizvelgiant j tai, kad jos
turi specifines kiino charakteristikas, kaip sausi plaukai, strijos, todél joms reikia
specialios 0dos priezitiros)

e Sukurti kosmetikg jautriai odai.

e Daryti edukacijas apie natiiralig kosmetika.

e Suteikti erdve moterims, turinioms tas pacias id¢jas, panasias kiino problemas, kad

jos galéty bati drauge ir dalintis patirtimis.
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e Suteikti erdve jmoniy, vakaréliy edukacijoms jvairioms progoms.

Pagrinding Sio verslo vertybé yra vertinti bendruomene, moteriskas vertybes ir nebijoti turéti
verslg banant moterimi, kuris yra pagrjstas moters vertybémis. Menns skatina buti
vieningesnémis, skirtingomis ir turin¢iomis savo vertybes kaip moterys, mamos,
besirtipinandios $eima, palaikandios viena kita. Sio verslo savininké nekalba lietuviskai, bet

sukiiré savo verslg aplink angliskai kalbancig bendruomeng.

Trecioja geraja praktika jkiiré Lina 2020 metais Panékelpiy kaime, netoli Krekenavos, vos
pora valandy nuo Kauno. Verslo pavadinimas “ Pan¢kelpiy Sodyba”. Verslas prasidéjo nuo
Linos Seimos (broliy, sesiy), kurie noréjo turéti sodyba poilsiui ir $i sodyba iSaugo j Air BnB
nakvynés vietg su jvairiais patogumais, veiklomis, vietinio maisto degustacijomis ir vieta

renginiams.

Sodyba buvo jkurta asmeninémis l€Somis. Buvo galimybé¢ paraSyti projekta, bet tai buty truke

per ilgai ir projektas nebiity lankstus.

Veiklos sodyboje: tikininkavimo edukacijos apie gyvinus, augalus, maista, aliejaus
spaudimg, bei bendradarbiavimas su bendruomene, vietiniais verslais prasidéjo zingsnis po
zingsnio ir i$sivysté j vieSbucio tipo sodybg Su sauna, masazo paslaugom, renginiy

organizavimu ir nuomos erdve.

Pagrindiniai besivystancio verslo tikslai yra:
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e Bendradarbiauti su mazais vietiniais verslais, kaip: restoranai, bendruomenés
dziovykla, vietinis kepé¢jas ir pan.
e Gaminti produkta i$ vietiniy ingredient, pvz.: meskinio ¢esnako(sviesta), rapsy
(aliejy), Seivamedzio (gérima).
e Sukurti erdve jmoniy privatiems renginiams.
e Sukurti dekoracijas i§ vietiniy augaly.
e Lavinti apie Gikininkavimg ir vietinj maistg/augalus/gyviinus/rankdarbius gaminamus
toje vietoveje.
e Suteikti Zzmonéms viesbucio paslaugas ir sauna.
e Reklamuoti vietinius verslus.
e Sujungti tradicing idéja bati arti gamtos ir kaimo ir modernig tvarumo idéja apie

zmogaus ir gamtos gerbuvi.

Galiausia, ketvirtoji geroji praktika yra Beduonés kaime, pricLuksiy miestelio
vadovaujama Renatos, oficialiai vykstanti nuo 2020, jos pavadinimas “Gamtos Girnos”.
Verslas buvo iSvystytas daugiau Covid-19 laikotarpiu nes tuo laikotarpiu vystyti verslg buvo
daugiau laiko. Prie$ i§vystant versla, jo savininké eksperimentavo su tardicinio Sakocio
receptu ir kitais tradiciniy deserty receptais. Ji gamindavo desertus pagal uzsakyma. Covid-

19 laikotarpiu pagaliau atsirado galimybé pilnai i§vystyti versla.

Renata gamina pagal jvairius tradicinius receptus, be to augina savo vistas, antis ir turi

S$vieziy kiau$iniy, gaminiuose naudoje vietinj, netoli gaminama sviesta.
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Pagrindiniai sio verslo tikslai yra:

e Gaminti tradicinius desertus i§ vietiniy ingredienty.

e Lavinti apie Sakocio gamyba.

e Sujungti Sako¢iy edukacijas su 3d spaudintuvo edukacijomis, kai vyksta kepimo
edukacijos procesas. Pvz.: galima pagaminti 3d Sako¢io modeliuka, kaip rakty
pakabuka, kol Sakotis kepa.

e Reklamuoti Sakodio gamybos procesa ir §j deserta, kaip tradicinj universitetuose ne
tik Lietuvoje, bet ir Estijoje (Renata buvo pakviesta padaryti seminarg Estijos
Universitete). Reklamuoti §j desertg per TV programas su garsiy Sefy pagalba, bei per
Instagram platforma.

e Reklamuoti aukstos kokybés produktus.

Renatos patarimas yra uzsiimti veikla, kuria tikite, kuri yra laisvalaikio praleidimo budas,

tuomet visi issukiai bus lengvesni.
Ispanija

Dvi gerosios praktikos yra paimtos Gido "Verslumas is ly¢iy perspektyvos: gerosios

praktikos™.

Projektai "isversti ly¢iy perspektyvq is vidaus ir i§ iSorés" it ""Programos pritaikyti biidus
nelygybés maZinimui"” buvo i$vystyti 2016 metais skirtinguose regijonuose Basky Salyje

(Ispanijoje). Projektai buvo vykdomi jstaigy dviejose savivaldybése bendradarbiaujant su
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Bizkaia Srities Taryba bei reklamos jmonémis. Programos, finansuojamos Ekonomikos

Departamento ir BizkaiaTeritorinio Vystymo Skyriaus, tui sekancius tikslus:
1. Didinti jvykdyto Sioje srityje darbo matomuma.
Bizkaia jstaigos/jmonés skaitna verslo matomuma.

2. ikvépti ir pritraukti daugiau jmoniy, kurios dirba su verslo reklamavimu, motyvuoti juos

jgyvendinti praktikas naudingas motery versly vvystymui.

Tai pareikalaus konkre¢iy ir pasiekiamy priemoniy jgyvendinimo, kurios palengvins
verslininky ir verslininkiy paskatinimg ir sugeneruos pasikeitimus kurie padés pasiekti
pokyCiy visuomenéje siekiant lygiy galimybiy moterims ir vyrams. Tiksliné grupé yra Sie
projektai ir jmonés, kurios nori integruoti su lytimis susijusig perspektyvg ir tikslg savo versly
veiklose arba nori integruoti su lytimis susijusius tikslus j jmones tam, akd palaikytume
jmoniy jkiirima.

Trecioji geroji patirtis Ispanijoje vykdoma verslumo laboratorijoje
#LasIndiasEmprendeLab. Iniciatyva yra finansuojama Kanary Salos valdzios
bendradarbiaujant su Svietimo Ministerija, Universitetais, Kultiira ir Sportu, ji tgsési nuo
2018 iki 2019. ] projekta buvo jtrauktos vietinés jstaigos/jmonés: universitetai, jmonés ir
mokyklos(IES Virgen de la Candalaria, IES San Matias, IES Tegueste, IES Barranco de las

Lajas). Kai kurie Sios programos objektyvai buvo:

e Skatinti ly¢iy lygybe mokykloje.
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e Sumazinti verslumo spragg tarp vyry ir motery.

e Skatinti ir gerinti (ypa¢ jaunimo)jsidarbinimo lygj apskritai.

e Sukurti bendradarbiaujanéiy organizacijy/jstaigy tinkle tarp pagrindiniy
jmoniy/jstaigy, kuriy tikslas yra skatinti versluma ir skatinti ly¢iy lygybe Kanary
Salose.

e Skatinti student palaikyma ir kiirybinguma.

To pasekoje tiksliné programos grupé buvo nedirban¢ios moterys. Daugiau nei 150 studenty

buvo jsitrauke j §j projekta.

Italija

1- Annie Hall Made in Italy: Annie Hall parduotuvé gimé 2011 metais, Cortonoje, Etrusky
mieste Toskanoje. Ji parduoda labai unikalias skrybéles ir juvelyrinius dirbinius “Made in
Italy” (Pagamintus Italijoje), kuriuos gamina nedirbancios moterys ir Zmonés rizikuojantys
patirti darbo atskirtj. Projekto inovacija yra idéjoje suderinti motery amatininkiy produkcija
su praktiniu jgidziy gerinimu. Sio projekto metu, darbo rinkoje maZiau galimybiy turingios
moterys buvo samdomos ir gavo galimybe dirbti amaty sektoriuje. Dél to Sio projekto tikslai
yra stipriai susije su naujy galimybiy pasiekiamumu, motery talent stiprinimu ir tekstilés

jmoniy atlieky perdirbimu.

Website&Contacts: https://anniehallshop.com/ --- info.anniehall@gmail.com
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2 -WOMEN LAB (Motery Laboratorija): E-women Lab projekta koordinuoja DINTEC
Konsorciumas Technologinéms Inovacijoms jkurtas Italijoje 2020 metais, kuris palaiko
motery verslumg ir motery dalyvavimg STEM srityse. Mazos ir vidutinio dydZio jmones
moterims reprezentuoja suinteresuotos Salys. E-women Lab suteikia galimybe 40 motery
verslininkiy pagerinti kvalifikacijg ir patobuléti profesinéje srityje, el-pardavimy temoje, o
taip pat pasinaudoti proga gauti techning paramg atidarant virtualig e-Bay parduotuve.
Mokymy programa buvo isskirtinai internete ir numato 2 motery grupiy po 20 suformavima.
Projekto veiklose buvo praSoma pritaikyti pardavimy metodus ir strategijas, kuriy buvo
mokoma. Laimétojoms suteiktas matomumas per nacionalines reklamos kampanijas ir sklaida
socialiniuose kanaluose (e-Bay, Dintec, Prekybos RimyPID), Motery Verslininkiy Komitety
tinkle. E-Women Lab inovacija — jrankiy, leidzianéiy siekti numatyty tiksly derinys. Tiksliné

projekto grupé buvo skatinama siekti naujy jgtudziy ir kompetencijy.

Website&Contacts: https://www.dintec.it/P42A0C3285128/e-Women-Lab--progetto-di-

Empowerment-femminile.htm ---------- dintec@dintec.it
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3- Mirta: Mirta yra Italijos startup, kuris nuo 2019 skatina “Made in Italy” (“Pagaminta
Italijoje”)amatininkus gaminti uzsienyje zinomus produktus. Projektas iSsiskyré savo stipriu
GSV (Gamtosauginiu, Socialiniu, Vadovavimu) komponentu ir vien motery verslininkiy
komanda. Tai dvi pagrindinés jmonés jsteigimo vertybés. Sio projekto metu Zmonés, turintys
aistrg madali, pradéjo savo profesionalig keliong Mirta jmonéje ir dabar dirba Siame
sektoriuje. Siame projekte inovatyvus pats tikslas, kuris siekia atstatyti santykj tarp Italy
amatininky, amaty istorijos, amaty meno ir galutinio vartotojo. Projekto tikslinés grupés yra:
zmonés rizikuojantys prarasti darbg ir nedirbanc¢ios jaunos moterys. Mirta tikslas yra sujungti
Italy amatininkus, atkurti amatininkystés ir asmening patirtj su produktais pagamintais

Zmoniy Zmonéms.

Website&Contacts: https://www.mirta.com/pages/about ---  hello@mirta.com
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4- Projektas Quid: Quid Socialinis Verslas remia perdirbimg ir atlieky mazinimg. Kadangi
istekliai néra neriboti, drabuziai yra gaminami ribotais kiekiais. Sis Socialinis Verslas siiilo
darbg ir apmokymo galimybes Zmoniy grupei, labiausiai rizikuojanciai prarasti darbg
Italijoje, ypa¢ moterims. Jis suderina mados industrija su perdirbimo praktika. 52 medziagy
tiekéjy déka, bendradarbiaujant tieckimo grandinés modeliai yra testuojami tam, kad
sumazinty mados poveikj gamtai. 90% susigraZinty medziagy, skirty projekto kolekcijoms
kurti, yra gaminamos Italijoje ir 10% Ispanijoje, Anglijoje ir Kroatijoje. Jmoné gauna dovany
medziagas arba perka uz sumazintg kaing i$ istoriniy jmoniy, prekés zenkly, kurios turi savo
sandélius Italijoje ir didmeninkai, kurie pavercia atliekas vienetinémis kolekcijomis, taip
pailgindamos medziagy gyvenimo ciklg. Taip jmonés aukoja likusias atsargas Socialiniams
Projektams artimiems jy vertybéms. Todél projektas Quid duoda prieiga naujoms

galimybéms, stiprindamas motery talentus ir atlieky i tekstilés jmoniy pernaudojima.
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Website&Contacts: https://www.progettoqguid.com/upcycling/  ---

support@progettoquid.com

abbigliamento  accessori  collezion

ReSisters
Primavera Estate 2022

Sostener n for
Sostener
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5- Women A(r)t Work: Women A(r)t Work yra inovatyviis mokymai moterims, gimeg
Bolonijoje, kurie remia moteris asmeniskai ir profesionaliai, revoliucionuodami amatus, kad
jie tapty efektyvia ir tvaria priemone socialinei ir darbo integracijai pasiekti. Projekto bendras
tikslas yra pasitlyti galimybe iSmokti parduoti, iSsireiksti, i§ naujo atrasti gebéjimus ir rasti
stiprybe grupé€je per motery grupes, kurios turi sunkiy ar jautriy patiriy, o tuo paciu turinciy
potencialg ir iSteklius. Rezultatai pasiekti projekto “Women A(r)t Work™ metu yra susij¢ su
amatininkyste ir miesto erdviy atstatymu, asmeniniu tobuléjimu, skirtumy vertinimu ir

socialine jtrauktimi, bei jtrauktimi j darbo rinka.

Website &Contacts: https://www.associazioneterraverde.it/sezione/women-art-work-

artigianato-al-femminile/ --- spaziowaw@associazioneterraverde. it
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https://www.associazioneterraverde.it/sezione/women-art-work-artigianato-al-femminile/
mailto:info@associazioneterraverde.it

ARTIGIANATO AL FEMMINILE

WomenA(rtWork

Vokietija
1- CUCULA - Pabégéliy Amaty ir Dizaino jmoné buvo fabrikas Berlyne.

CUCULA platforma yra skirta tarpkultiiriniams mainams ir eksperimentinio darbo
pasiruo$imo programai — projekto modelis, kuris palaiké pabégélius sickianéius profesinés

ateities, savarankiskai besimokantiems amaty ir dizaino.
Programa tiksline grupe pasirinko pabégélius Vokietijoje ir buvo remiama Crowdfunding

kampanijos, kuri surinko apie 120,000 Eury. Projektas jgyvendintas Cucula e.V. S27 - Kunst
und Bildung/ Associacijos, kuri skatina tarpkultiirinj jaunimo darbg nuo 2014 mety iki 2018..

Programa sieké sudaryti struktiirg, kad jgalinty socialiniy tinkle pasiekiamuma, kad skatinty

savarankiSkumg ir gebéjima veikti ir vystytis, panuoti ir pritaikyti ameninj profesinj pozitirj.

2- INICITYVA SELBSTANDIGER IMMIGRANTINNEN E.V. Berlyne
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Iniciatyva prasidéjo 1990 ir dabar yra vis dar vykstanti projektas susijes su moterimis,
turiniomis migrantés biografija, nepaisant tautybés ar iSsilavinimo lygio, kurios nori suskurti

savo verslus tam, kad buty ekonomiskai nepriklausomos ir vystytis tiek profesionaliai, tiek

asmeniskai.

Iniciatyva yra remiama ES, Berlyno miesto, Europos Socialinio Fondo, Mokslo Skyriaus

Senate, Sveikatos priezitiros ir Ly¢iy lygybés, Motery ir Ly¢iy lygybés Departamento.
Iniciatyvos tikslai

- Integruoti savarankiskai dirbancias imigrantes j darbo rinka, iSvystant ir palaikant resursus:
konmpetencijas, daugiakallbyste, tarptautines gyvenimiskas patirtis ty motery, kurios nori

tapti ekonomiskai nepriklausomomis.

- palaikant jas pakeliui j savarnakiska darbg ir jkuriant jmones, bei palydint jas asmeniskai

nuo jy idéjos sugalvojimo iki tos idéjos pritaikymo.

- Skirti joms kvalifikacijg bendruose start-up versluose ir ypac Interneto versluose. Jie siilo
migracijai pritaikytus start-up mokymus, sutrumpintus seminarus, renginius ir galimybes

sukurti partneriy tinkle.
3- WomActivity Gottingen

Projekto tiksliné grupé yra moterys, kurios nori tapti savarankiskai dirban¢iomis ir vyrai,

kurie ima tévystés atostogas nuo Sausio 1d. 2018, iki Gruodzio 31, 2019. Projektas buvo
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remiamas Zemosios Saxonijos Valstijos ir Eruropos Sajungos(ESF) su bendrom i§laidom:

EUR 399,892.66, dotacija i$ ES i§ ESF fondo: 50.00%

Sio projekto tikslas buvo patarti, kvalifikuoti moteris, bei suteikti partneriy tinkle moterims,

kurios nori dirbti savarnkiskai ir pasiruosti Siam darbui kaip darbingumo alternatyvai.

Projekto aprasymas

- Apmokyti individus apgalvoti galimg savarankiSkg darbg ir palaikyti moteris, kurios
nusprendzia, kad Sis kelias yra joms tinkamas.
- Tiekti seminarus, edukacijas tam, kad jgalinti moteris plésti savo Zinias temomis,

reikalingomis jmonei jkurti ir sudaryti tinkamg partneriy ratg, kad biity galima dalintis
idéjomis su kitomis moterimis verslininkémis ir jaunais verslininkais.
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